STANDARDY OCHRONY
MALOLETNICH W PODSTAWOWE)
EKOLOGICZNEJ SZKOLE SPOLECZNE)
w RUMI

Zatgcznik do Rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 6 wrzeSnia 2023 r.

Rumia, 30.07.2024 .



o Sz"oéi
) £
¥, o)
5 @@
: =
5_5’ =
W
7
OQ’

SPIS TRESCI

PREAMBULA, CZYLI WSTEP DO DOKUMENTU......ccceiecrmeriiernressessnnessessnnesssssnnesssssnsesssssnnessssnns 3
PODSTAWY PRAWNE POLITYKI OCHRONY NIELETNICH....ccvcttitirteirereirerecerereererecsssesessessssesessnses 4
ROZDZIAL 1

SLOWNICZEK POJEC/OBJASNIENIE TERMINOW UZYWANYCH W DOKUMENCIE STANDARDY
OCHRONY MALOLETNICH....cceuuietteueeertrseseeseesessereesssssseesssssssesssssssesssssssesssssssssssssssssssssesssssssesses 4
ROZDZIAL 2

ROZPOZNAWANIE | REAGOWANIE NA CZYNNIKI RYZYKA KRZYWDZENIA DZIECI.........coevenrerenecn. 5
ROZDZIAL 3

ZASADY BEZPIECZNEJ REKRUTACIJI PERSONELU.......cceiieiiiiieieiieiiniteiieiineiesiesiectnssestessessassessessens 5
ROZDZIAL 4

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI PERSONEL — DZIECKO.....c.ceceteteeeerereereraseeresesressssessssssessssessesssens 7
ROZDZIAL 5

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI DZIECKO-DZIECKO.....ccccettterererererrereereressssessssessssssessssessssesaassne 8
ROZDZIAL 6

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI DZIECKO-OSOBA TRZECIA NA TERENIE SZKOLY......ccccevveuerennnnee 8
ROZDZIAL 7

ROZPOZNAWANIE | REAGOWANIE NA CZYNNIKI RYZYKA KRZYWDZENIA DZIECL......ccceeeeenreenenens 9
ROZDZIAL 8

PROCEDURY INTERWENCIJI W PRZYPADKU PODEJRZENIA KRZYWDZENIA DZIECKA.........c.cc...... 10
ROZDZIAL 9

ZASADY USTALENIA PLANU WSPARCIA UCZNIA PO UJAWNIENIU KRZYWDY....c.cocererereerecenrenees 12
ROZDZIAL 10

PROCEDURY OKRESLAJACE ZAKLADANIE ,,NIEBIESKIE] KARTY”....coitrreerrennnnnieeesreeeesnnnssssssessens 13

ROZDZIAL 11
ZASADY UDOSTEPNIANIA RODZICOM | UCZNIOM STANDARDOW DO ZAPOZNANIA SIE Z NIMI

FICH STOSOWANIA..... o s s s s s s sssssssssssssnns 13
ROZDZIAL 12
ZASADY OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH.........ccettiiiiiiiiiiiiiiiiiiieniisensssnssssssssssssssssssssssssssssssnes 14
ROZDZIAL 13
ZASADY OCHRONY WIZERUNKU DZIECI W SZKOLE.........ccevmmmmmmniiinriiennnnnnnniiisnneennnnnsssssssnseeenns 16
ROZDZIAL 14
ZASADY BEZPIECZNEGO KORZYSTANIA Z INTERNETU | MEDIOW ELEKTRONICZNYCH............... 16
ROZDZIAL 15
MONITORING STOSOWANIA STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH.......cccecvrererurrerererrennns 17

ROZDZIAL 16
OBOWIAZKI OSOB ODPOWIEDZIALNYCH ZA WPROWADZENIE | REALIZACJE STANDARDOW

OCHRONY MALOLETNICH. ..c.ucuiuiirerercsesescscsesesssessssssssssesesessssssssssssssssssssssssssssssessssssssnsssseses 18
ROZDZIAL 17

ZAPISY KONCOWE.........ecueeererrcrescsiisssesessssssssssesssssssesssssssessssssssssassssssssssssssssassssssssssnsasassssns 19
ROZDZIAL 18......eevvvrvieeeneeresssessssssssssssssesssssssesesssssssesssssssssassssssssssssssesssssssssesssssssasans 20
ZALACZNIKI DO STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH. .....cucuiuiuerreernrecscecscssssssssssssssnnes 20

Podstawowa Ekologiczna Szkola Spoteczna 2

230 Rumia « tel: +48 58 67113 92 « e-mail: ess.rumia@wp.pl

ul. Kujawska 8A




PREAMBULA, CZYLI WSTEP DO DOKUMENTU

Naczelng zasadg wszystkich dziatah podejmowanych przez personel placéwki jest dziatanie dla
dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Cztonkowie personelu placéwki traktujg dziecko z
szacunkiem oraz uwzgledniajg jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez cztonkéw
personelu wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie. Personel placéwki, realizujgc te cele,
dziata w ramach obowigzujgcego prawa, przepisow wewnetrznych danej placéwki oraz swoich
kompetencji.

PODSTAWY PRAWNE POLITYKI OCHRONY NIELETNICH

1. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o0 zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekuficzy oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1606).

2. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczo$cig na tle
seksualnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 31 z pézn. zm.)
Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483 z
pdzn. zm.)

3. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (t.j. Dz. U. z 2021 .
poz. 1249).
Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (t. j. Dz. U z 2022 r. poz. 1138 ze zm.);

5. Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Naroddéw
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1089 . (t. j. Dz. U. 2 1991 Nr 120 poz. 526 ze zm.);

6. Rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia z dnia 6 wrze$nia 2023 r. w sprawie procedury
"Niebieskie Karty" oraz wzoréw formularzy "Niebieska Karta" (Dz. U. z 2023 r. poz. 1870).

ROZDZIAL 1

SELOWNICZEK POJEC/OBJASNIENIE TERMINOW UZYWANYCH W DOKUMENCIE
STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

§1.

1. Personel lub cztonek personelu -osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, umowy
cywilnoprawnej a takZze wolontariusz i stazysta.

2. Dziecko- kazda osoba do ukohczenia 18. roku zycia.

3. Opiekun dziecka j osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci jego rodzic lub
opiekun prawny. W my$l niniejszego dokumentu opiekunem jest réwniez rodzic zastepczy.

4. Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicow dziecka. Jednak
w przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami dziecka nalezy poinformowac rodzicow
o koniecznoSci rozstrzygni€cia sprawy przez sad rodzinny.

5. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na szkode dziecka przez jakgkolwiek osobe, w tym cztonka personelu szkoty lub
zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie. Krzywdzeniem jest:
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a) przemoc fizyczna — jest to celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bdlu lub grozba
uszkodzenia ciata. Skutkiem przemocy fizycznej mogg by¢é m. in. ztamania, siniaki, rany
ciete, poparzenia, obrazenia wewnetrzne. Przemoc fizyczna powoduje lub moze
spowodowac utrate zdrowia bgdz tez zagrazaC Zyciu,

b) przemoc emocjonalna — to powtarzajgce si€ ponizanie, upokarzanie i o$mieszanie
matoletniego, nieustanna krytyka, wcigganie matoletniego w konflikt oséb dorostych,
manipulowanie nim, brak odpowiedniego wsparcia, stawianie matoletniemu wymagan
i oczekiwan, ktérym nie jest on w stanie sprostag,

c) przemoc seksualna — to angazowanie matoletniego w aktywnos$¢ seksualng przez
osobe dorostg. Wykorzystywanie seksualne odnosi sie do zachowan z kontaktem
fizycznym (np. dotykanie matoletniego, wspodtzycie z matoletnim) oraz zachowania bez
kontaktu fizycznego (np. pokazywanie matoletniemu materiatéw pornograficznych,
podgladanie, ekshibicjonizm),

d) przemoc ekonomiczna — to niezapewnianie odpowiednich warunkdédw do rozwoju
dziecka, m.in. odpowiedniego odzywiania, ubrania, potrzeb edukacyjnych czy
schronienia, w ramach Srodkéw dostepnych rodzicom lub opiekunom. Jest to jedna
z form zaniedbania,

e) zaniedbywanie - to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych
i emocjonalnych matoletniego przez rodzica lub opiekuna prawnego, niezapewnienie
mu odpowiedniego jedzenia, ubran, schronienia, opieki medycznej, bezpieczenstwa,
brak dozoru nad wypetnianiem obowigzku szkolnego;

6. Osoba odpowiedzialna za internet to wyznaczony przez dyrektora szkoty cztonek personelu,
sprawujgcy nadzor nad korzystaniem z internetu przez dzieci na terenie placéwki oraz nad
bezpieczenistwem dzieci w internecie.

7. Osoba odpowiedzialna za standardy ochrony matoletnich — dyrektor lub wyznaczony
pracownik sprawujgcy nadzor nad prawidtowym stosowaniem w szkole standardéw ochrony
matoletnich oraz ich aktualno$¢.

8. Osoba odpowiedzialna za przyjmowanie zgltoszen — pracownik lub kilku pracownikéw
cieszgcych sie zaufaniem dzieci, odpowiedzialny za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach
zagrazajgcych dziecku.

9. Osoba prowadzgca interwencje — dyrektor lub pracownik pedagogiczny wyznaczony do
prowadzenia danej interwencji.

10. Osoba odpowiedzialna za udzielanie wsparcia dziecku — pracownik pedagogiczny
wyznaczony przez dyrektora do opracowania planu wsparcia dziecka po ujawnieniu krzywdzenia
i monitorowania jego wykonania.

11. Rejestr interwencji — dokumentacja zawierajgca rejestr ujawnionych lub zgtoszonych
incydentéw lub zdarzeh zagrazajgcych dobru dziecka, uwzgledniajgcy:

- Zgtoszenie ze wskazaniem osoby zglaszajgcej,

- Osobe/osoby podejrzewane o krzywdzenie (opiekun dziecka, pracownik, inne dziecko, inna
osoba),

- Rodzaj podjetej interwencji (zawiadomienie o mozliwosci popetnienia przestepstwa, wniosek
o wglad w sytuacje rodziny, wszczecie procedury Niebieskiej Karty),

- Date interwencji,

- Dokumenty wytworzone podczas interwencji (m.in. notatki stuzbowe, karty interwencji, kopie
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ROZPOZNAWANIE | REAGOWANIE NA CZYNNIKI RYZYKA KRZYWDZENIA DZIECI

§2.

1. Personel szkoty posiada wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca uwage na
czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikdw ryzyka cztonkowie personelu szkoty podejmujg
rozmowe z rodzicami, przekazujgc informacje na temat dostepnej oferty wsparcia i motywujgc
ich do szukania dla siebie pomocy.

3. Personel monitoruje sytuacje i dobrostan dziecka.

4. Szkota podejmuje dziatania zapobiegajgce krzywdzeniu dzieci, w szczegdlnoSci przez

1) ustanowienie zasad reagowania na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia,

2) ustanowienie zasad bezpiecznej rekrutacji pracownikow,

3)zapewnienie odpowiedniego przygotowania pracownikdéw poprzez szkolenia,

4) ustalenie zakreséw odpowiedzialnoSci pracownikdw,

5) ustalenie zasad bezpiecznych relacji miedzy pracownikami a dzie¢mi oraz miedzy samymi
dzieCmi.

ROZDZIAL 3
ZASADY BEZPIECZNEJ REKRUTACJI PERSONELU
personelu(pracownikéw/wspétpracownikéw/wolontariuszy/stazystow/praktykantéw)

§3.

1. Kadrowa/dyrektor/wicedyrektor zbiera dane kandydata/kandydatki, ktore pozwolg na
jak najlepsze poznanie jego/jej kwalifikacji, w tym stosunek do wartos$ci podzielanych
przez szkote, takich jak ochrona praw dzieci i szacunek do ich godnosci.

Szkota ma prawo zgdac€ danych (w tym dokumentéw) dotyczgcych:

a. wyksztalcenia,

b. kwalifikacji zawodowych,

c. przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki.

W kazdym przypadku szkota musi posiada¢ dane pozwalajgce zidentyfikowa¢ osobe
przez nig zatrudniong, niezaleznie od podstawy zatrudnienia. Szkota powinna zatem
znaé:

a. imie (imiona) i nazwisko,

b. date urodzenia,

c. dane kontaktowe osoby zatrudniane;j.

2. Zwrdcenie sie do kandydata/kandydatki z pro$bg o referencje z poprzednich miejsc
zatrudnienia.

Nie podanie takich danych nie powinno rodzi¢ dla tej osoby negatywnych konsekwencji
w postaci np. odmowy zatrudnienia wytgcznie w oparciu o te podstawe.
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Pobranie danych osobowych kandydata/kandydatki potrzebnych do sprawdzenia jego/jej
danych w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym - zafgcznik nr 1

a. imie i nazwisko,

b. data urodzenia,

c. pesel,

d. nazwisko rodowe,

e. imie ojca,

f. imie matki.

Wydruk z Rejestru przechowywany jest w aktach osobowych pracownika lub
analogicznej dokumentacji dotyczgcej wolontariusza/osoby zatrudnionej w oparciu o
umowe cywilnoprawng.

Pobranie od kandydata/kandydatki informacji z Krajowego Rejestru Karnego
o niekaralnoSci w zakresie przestepstw okreSlonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu
karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600) lub za
odpowiadajgce tym przestepstwom czyny zabronione okreS$lone w przepisach prawa
obcego.

Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie zobowigzana jest do przedtoZenia
rowniez informacji z rejestru karnego pahstwa obywatelstwa uzyskiwang do celéw
dziatalno$ci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi, bgdz
informacji z rejestru karnego, jezeli prawo tego pahstwa nie przewiduje wydawania
informacji dla w/w celéw

Pobranie od kandydata/kandydatki oSwiadczenia o panstwie/ach zamieszkiwania w
ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczypospolita Polska i pahstwo obywatelstwa,
ztoZone pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej - zafgcznik nr 2

Jezeli prawo panhstwa, z ktérego ma by¢ przediozona informacja o niekaralnoS$ci nie
przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, wowczas
kandydat/kandydatka skfada pod rygorem odpowiedzialnosci karnej oSwiadczenie o tym
fakcie wraz z oSwiadczeniem, Ze nie byta prawomocnie skazana w tym pafstwie za czyny
zabronione odpowiadajgce przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu
karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 . o
przeciwdziataniu narkomanii oraz, ze nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w
ktéorym stwierdzono, iz dopuscita sie takich czynéw zabronionych, oraz ze nie ma
obowigzku wynikajacego z orzeczenia sgdu, innego uprawnionego organu lub ustawy,
stosowania si€ do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk,
wykonywania wszelkich lub okreSlonych zawodéw albo dziatalnoSci, zwigzanych z
wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi - zafgcznik nr 3

Pod oSwiadczeniami sktadanymi pod rygorem odpowiedzialnoSci karnej sktada sie
o$wiadczenie o nastepujgcej tresci: Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnoSci karnej za
ztoZenie fatszywego oSwiadczenia. OSwiadczenie to zastepuje pouczenie organu
o odpowiedzialnoSci karnej za ztoZenie fatszywego oSwiadczenia.
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ROZDZIAL 4

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACIJI PERSONEL — DZIECKO

§4.

1. Pracownik zna i stosuje ustalone w szkole zasady bezpiecznych relacji pracownikéw z dzieémi.
ZnajomosSC i zaakceptowanie zasad sg potwierdzone podpisaniem oSwiadczenia, ktérego wzér
stanowi zafacznik nr 4 do niniejszych SOM.

2. Naczelng zasadg wszelkich czynnosci podejmowanych przez kazdego pracownika jest
dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie.

3. Pracownik traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego godnoS$¢, potrzeby i prawo do
prywatnosci.

4. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie.

5. Niedopuszczalne jest nawigzywanie z dzieckiem jakichkolwiek relacji o charakterze
seksualnym, romantycznym czy partnerskim.

6. Niedopuszczalne jest utrwalanie wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie gltosu,
fotografowanie) dla potrzeb prywatnych pracownika.

7. Kazdy kontakt z dzieckiem jest jawny (tj. wiadomy dla przetoZonego) oraz wynika z realizacji
zadan i dziatan stuzbowych.

8. Niedopuszczalne jest utrzymywanie kontaktéw opartych na udzielaniu gratyfikacji finansowe;j
lub materialnej wynikajgcych z wykorzystywania przewagi fizycznej, stosunku wiadzy bgdz
zalezno$ci dziecka, a ktérych intencjg jest satysfakcja lub spetnienie potrzeb pracownika.

9. Nalezy zwraca¢ uwage, aby kazdy komunikat, dziatanie bgdz czynno$¢ podejmowana wobec
dziecka byly adekwatne do sytuacji, do stopnia jego rozwoju i indywidualnych mozliwoSci
psychofizycznych, bezpieczne, uzasadnione i nie skutkowaty nieréownym traktowaniem dziecka
w stosunku do innych dzieci, w tym jego faworyzowaniem.

10. Nalezy docenia¢ zaangazowanie dzieci w podejmowane przez nie dziatania.

11. Zasady bezpiecznych relacji pracownikéw z dzie¢mi obowigzujg kaZzdego pracownika, a takze
kazdg osobe majgcg kontakt z dzieCmi znajdujgcymi sie pod opieka szkoly, jesli kontakt ten
odbywa sie za zgodg szkoly i/lub na jej terenie.

12. Szczegdtowy opis zasad bezpiecznych relacji stanowi zafgcznik nr 5 do standardow.

Uwzglednienie sytuacji dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z
niepetnosprawnos$ciami

1. Szkota uwzglednia sytuacje dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z
niepetnosprawnosciami, w sposéb dostosowany do potrzeb dzieci przebywajgcych na terenie
szkoty lub pod jej opiekg, w szczegdlnoSci poprzez:

1) traktowanie kazdego dziecka z nalezytym szacunkiem, nie dyskryminujgc go ze wzgledu na
jakiekolwiek cechy, w tym specjalne potrzeby, niepetnosprawno$¢, rase, pteé, religie, kolor skéry,
pochodzenie narodowe lub etniczne, jezyk, stan cywilny, orientacje seksualng, stan zdrowia,
wiek, zdolnoSci, przekonania polityczne lub status spoteczny,

2) okazywanie wszystkim dzieciom troski o ich dobro i rozwdj,

3) stosowanie uniwersalnego projektowania, racjonalnego dostosowania i modyfikacji, celem
zapewnienia réwnego dostepu dla oséb ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z
niepetnosprawnosciami,

4) eliminowanie barier utrudniajgcych dzieciom samodzielne funkcjonowanie i ekspresje, w tym
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barier informacyjno-komunikacyjnych, architektonicznych, cyfrowych,

5) poszukiwanie i wdrazanie metod pracy pedagogicznej, opartych na dowodach naukowych,
najbardziej adekwatnych do rozpoznanych indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
dzieci,

6) angazowanie Srodowiska rodzinnego i lokalnego w rozwdj dzieci.

2. Kazda pomoc $wiadczona dziecku ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z
niepetnosprawno$ciami, nastepuje w zgodzie z obowigzujgcymi przepisami prawa i uwzglednia
najlepszy interes dziecka.

ROZDZIAL 5
ZASADY BEZPIECZNYCH RELACII DZIECKO-DZIECKO

§5

1. Pracownik zna i monitoruje stosowanie zasad bezpiecznych relacji dziecko—dziecko ustalonych
w szkole.

2. Dzieci uczeszczajgce do szkoty znajg i stosujg zasady bezpiecznych relacji dziecko-dziecko.

3. Tre$¢ zasad bezpiecznych relacji miedzy dzieCmi moze by¢ zmieniana w kazdym momencie na
whniosek dzieci i zawsze z ich udziatem.

4. Ewaluacja i weryfikacja zasad bezpiecznych relacji miedzy dzie¢mi odbywa sie stosownie do
potrzeb, jednak nie rzadziej nizZ raz na dwa lata.

5. Szczegbtowy opis zasad bezpiecznych relacji pomiedzy uczniami stanowi zafgcznik nr 6 do
standardow.

ROZDZIAL 6

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI DZIECKO-OSOBA TRZECIA/RODZIC NA TERENIE SZKOLY

§6

1. Dzieci, przebywajgc na terenie szkoty, do wszystkich oséb dorostych odnoszg sie z szacunkiem,
uzZywajg zwrotéw grzecznoSciowych i zachowujg sie kulturalnie.

2. Osoba trzecia/rodzic na terenie szkoly /boisko, korytarz, klasa, teren wokét szkoty/ nie
prowadzi rozmoéw z dzie€mi, nie krzyczy, nie wyzywa, nie narusza przestrzeni osobistej ani
godno$ci dziecka, nie dokonuje samosgdu na matoletnim.

3. Osoba trzecia/rodzic, gdy potrzebuje wyjasnic konfliktowq sytuacje, ktéra miata miejsce na
terenie szkoty, powinna zgtosi¢ sprawe dyrektorowi szkoty/ pedagogowi/psychologowi lub
wychowawcy, ktory wyznaczy termin rozmowy z rodzicem/prawnym opiekunem matoletniego,
ewentualnie w obecnos$ci matoletniego za zgodg jego opiekuna prawnego.

5. Wszelkiego rodzaju niepokojgce relacje z osobami trzecimi/rodzicami dzieci niezwlocznie
zgtaszajg wychowawcy lub innemu dorostemu pracownikowi szkoty.
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1. Pracownicy szkoty posiadajg wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkéw zwracajg
uwage na czynniki ryzyka krzywdzenia matoletnich takie jak:

1) uczen jest czesto brudny, nieprzyjemnie pachnie;

2) uczen kradnie jedzenie, pienigdze itp.;

3) uczen zebrze - uczen jest glodny;

4) uczen nie otrzymuje potrzebnej mu opieki medycznej, szczepien, okularow itp.;

5) uczen nie ma przyboréw szkolnych, odziezy i butéw dostosowanych do warunkow
atmosferycznych;

6) uczen ma widoczne obrazenia ciata (siniaki, ugryzienia, rany), ktérych pochodzenie
trudno jest wyjasnic.

7) podawane przez ucznia wyja$nienia dotyczgce obrazen wydajg sie niewiarygodne,
nieprawdopodobne, niespdjne itp., uczen czesto je zmienia;

8) pojawia sie nieche€ do lekcji wychowania fizycznego - uczen nadmiernie zakrywa ciato,
nieadekwatnie do sytuacji i pogody;

9) boisie rodzica lub opiekuna, boi sie powrotu do domu;

10) uczen wzdryga sig, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta;

11) uczen cierpi na powtarzajgce sie dolegliwo$ci somatyczne: bdle brzucha, gtowy, mdtoSci
itp.;

12) uczen jest bierny, wycofany, ulegly, przestraszony, depresyjny itp. lub zachowuje sie
agresywnie, buntuje sig, samookalecza si¢ itp.;

13) uczen osigga stabsze wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwosci;

14) uczeh ucieka w Swiat wirtualny (gry komputerowe, Internet);

15) uzywa Srodkéw psychoaktywnych;

16) nadmiernie szuka kontaktu z dorostym (tzw. ,lepko$¢” matoletniego);

17) w pracach artystycznych, rozmowach, zachowaniu ucznia zaczynajg dominowaé
elementy/motywy seksualne;

18) uczen jest rozbudzony seksualnie niestosownie do sytuacji i wieku;

19) uczeh ucieka z domu;

20) nastgpita nagta i wyraZna zmiana zachowania ucznia;

21) uczen mowi o przemocy.

22) inne.

2. Jezeli z objawami u ucznia wspotwystepujg okreslone zachowania rodzicow lub
opiekundw, to podejrzenie, Ze uczen jest krzywdzony jest szczegdlnie uzasadnione.
Niepokojgce zachowania rodzicéw to:

1) opiekun podaje nieprzekonujgce lub sprzeczne informacje lub odmawia wyjasnien
przyczyn obrazeh ucznia;

2) opiekun odmawia, nie utrzymuje kontaktéw z osobami zainteresowanymi losem ucznia;

3) opiekun méwi o matoletnim w negatywny sposdb, ciggle obwinia, poniza, strofuje
ucznia (np.: uzywajgc ponizajgcych okreslen);

4) opiekun poddaje matoletniego surowej dyscyplinie lub jest nadopiekunczy lub zbyt
pobtazliwy lub odrzuca matoletniego;
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8) opiekun zachowuje sie agresywnie;

9) opiekun ma zaburzony kontakt z rzeczywisto$cig np. reaguje nieadekwatnie do sytuacji;

10) wypowiada si€ niespdjnie;

11) opiekun nie ma $wiadomosci lub neguje potrzeby maloletniego;

12) opiekun faworyzuje jedno z rodzenstwa;

13) opiekun przekracza dopuszczalne granice w kontakcie fizycznym lub werbalnym;

14) opiekun naduzywa alkoholu, narkotykéw lub innych Srodkéw odurzajgcych.

3. W przypadku zidentyfikowania czynnikdw ryzyka, pracownicy szkoty podejmujg rozmowe
z opiekunami przekazujgc informacje na temat dostepnej oferty wsparcia i motywujgc
ich do szukania stosownej pomocy.

4. Pracownicy szkoty monitorujg sytuacje i dobrostan ucznia.

ROZDZIAL 8
PROCEDURY INTERWENCIJI W PRZYPADKU PODEJRZENIA KRZYWDZENIA DZIECKA

§8.

Schemat podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia przez osoby
trzecie, zwigzane ze szkofg tj. pracownicy szkoty, wolontariusze, organizacje i firmy
wspotpracujgce ze szkota.

1. W przypadku powzi€cia przez cztonka personelu szkoty podejrzenia, Ze dziecko jest
krzywdzone, doSwiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania seksualnego lub
zagrozone jest jego zycie zobowigzany jest do zapewnienia uczniowi bezpiecznego miejsca

i odseparowania go od osoby stwarzajgcej zagrozenie.

2. Ma on obowigzek przekazania uzyskanej informacji (do wyboru)
wychowawcy/pedagogowi/psychologowi/dyrekcji szkoty. 3.
Dyrektor lub osoba przez nig wyznaczona stara si€ ustali€ przebieg zdarzenia, ale takze wptyw
zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka. Ustalenia sg spisywane na karcie interwencji,
ktérej wzér stanowi zafgcznik nr 7.

4. Dyrekcja szkoty lub osoba przez nig wyznaczona organizuje spotkanie z opiekunami prawnymi
dziecka, ktérym przekazuje informacje o zdarzeniu oraz potrzebie/mozliwo$ci skorzystania ze
specjalistycznego wsparcia.

5. W przypadku, gdy wobec dziecka popetniono przestepstwo dyrekcja szkoty sporzgdza
zawiadomienie o mozliwoSci popetnienia przestepstwa i przekazuje je do wiasciwej komendy
policji lub prokuratury - zafacznik nr 8

6. W przypadku, gdy z rozmowy z opiekunami wynika, Ze nie sg oni zainteresowani pomocg
dziecku, ignorujg zdarzenie lub w inny sposdb nie wspierajg dziecka, ktére doSwiadczyto
krzywdzenia dyrekcja szkoty lub osoba przez nig wyznaczona sporzgdza wniosek o wglgd w
sytuacje rodziny, ktéry kieruje do wiasciwego sgdu rodzinnego. Dalszy tok postepowania lezy
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w kompetencji instytucji, o ktérych mowa w punktach poprzedzajgcych- zafgcznik nr 9

7. Jesli pracownik podejrzewa, ze uczeh doSwiadczyt przemocy fizycznej lub psychicznej (np.
popychanie, ponizanie, o$mieszanie), zobowigzany jest do zadbania o bezpieczenstwo ucznia

i odseparowania go od osoby krzywdzgcej. Nastepnie powinien zawiadomi¢ dyrekcje, aby ta
mogta podjg¢ wiasciwe kroki;

8. Jesli pracownik zauwazy inne niepokojgce zachowania wobec ucznidéw np. krzyki, niestosowne
komentarze zobowigzany jest zadbaC o bezpieczefAstwo ucznia i odseparowac go od osoby
podejrzanej o krzywdzenie, poinformowac dyrekcje/psychologa/pedagoga/wychowawce, aby
mogta przeprowadzi¢ rozmowe dyscyplinujgca, a w razie koniecznosci zakonczy¢ wspétprace.

Schemat podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia przez osobe
nieletnia:

1. JeSli pracownik podejrzewa, Ze uczen doSwiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu,
wykorzystania seksualnego lub zagrozone jest jego zycie, zobowigzany jest do zapewnienia
uczniowi bezpiecznego miejsca i odseparowania go od osoby stwarzajgcej zagroZenie. Ponadto,
zawiadamia dyrekcje/psychologa/pedagoga/wychowawce w celu przeprowadzenia rozmowy.
Dalsza procedura jak w przypadku opisanym w § 8 ust.1;

2. Jesli pracownik podejrzewa, Zze uczen doSwiadczyt przemocy fizycznej lub psychicznej ze
strony osoby nieletniej, zobowigzany jest do zadbania o bezpieczenstwo ucznia i odseparowania
go od osoby krzywdzgcej. Ponadto zawiadamia dyrekcje, pedagoga lub wychowawce w celu
podjecia wtasciwych krokdéw.

Schemat podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia przez jego
opiekuna:

1. JeSli pracownik podejrzewa, ze uczen doSwiadczyt przemocy fizycznej lub psychicznej ze
strony opiekuna, zobowigzany jest do zadbania o bezpieczenstwo ucznia. Ponadto zawiadamia
dyrekcje. Dyrektor lub osoba przez nig wskazana przeprowadza rozmowe z opiekunami ucznia,
informujgc o mozliwosci udzielenia wsparcia psychologicznego oraz ewentualnym wszczeciu
procedury ,Niebieskiej Karty” - zafgcznik nr 10

2. Jesli pracownik podejrzewa, Ze matoletni jest zaniedbany lub jego opiekun nie wywigzuje sie
ze swoich obowigzkéw wobec dziecka, powinien zadbac¢ o bezpieczenistwo ucznia. Powinien
powiadomicC dyrekcje. Dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona
(Pedagog/psycholog/wychowawca) wzywa opiekundéw dziecka, ktérego krzywdzenie podejrzewa
oraz informuje ich o podejrzeniu.

2. Osoba wskazana przez dyrektora (Pedagog/psycholog/wychowawca) powinna sporzgdzi€ opis
sytuacji szkolnej i rodzinnej dziecka na podstawie rozmoéw z dzieckiem, nauczycielami,
wychowawcg i rodzicami, oraz plan pomocy dziecku.

§9.

1. W kazdym przypadku zauwaZzenia krzywdzenia ucznia nalezy uzupetni¢ Karte Interwencji,
ktorej wzér stanowi zafgcznik nr 7.

2. Karte zatgcza sie do teczki ucznia. W przypadku podejrzen wobec pracownika, réwniez do akt
osobowych pracownika szkoty.
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ROZDZIAL 9
ZASADY USTALENIA PLANU WSPARCIA UCZNIA PO UJAWNIENIU KRZYWDY

§ 10.

1. W przypadkach bardziej skomplikowanych (dotyczgcych wykorzystywania seksualnego oraz
znecania si€ fizycznego i psychicznego o duzym nasileniu) dyrektor/wicedyrektor powotuje
zespot interwencyjny, w sktad ktérego mogg wejS¢: pedagog/psycholog, wychowawca dziecka,
dyrekcja szkoty, inni cztonkowie personelu majgcy wiedze o krzywdzeniu dziecka lub o dziecku
(dalej okreslani jako: zesp6t interwencyjny).

2. Zespdt interwencyjny sporzgdza plan pomocy dziecku, na podstawie opisu sporzgdzonego
przez pedagoga/psychologa oraz innych, uzyskanych przez cztonkéw zespotu, informacji.

3. Plan pomocy dziecku powinien zawieraC wskazania dotyczgce:

a. podjecia przez placéwke dziatah w celu zapewnienia dziecku bezpieczehstwa, w tym
zgtoszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej placowki;

b. wsparcia, jakie placowka zaoferuje dziecku;

c. skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka potrzeba.
4. Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez pedagoga/psychologa opiekunom z zaleceniem
wspotpracy przy jego realizaciji.

5. Pedagog/psycholog informuje opiekunéw o obowigzku szkoty zgtoszenia podejrzenia
krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sgd rodzinny, oSrodek
pomocy spofecznej bgdzZ przewodniczgcy zespotu interdyscyplinarnego — procedura , Niebieskiej
Karty” —w zaleznos$ci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z nim interwencji).
Procedury zaktadania Niebieskiej Karty okre$lono w rozdz. 10)

6. Po poinformowaniu opiekundow przez pedagoga/psychologa — zgodnie z punktem
poprzedzajgcym — dyrektor/wicedyrektor szkoty sktada zawiadomienie o podejrzeniu
przestepstwa do prokuratury/policji lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sgdu
rejonowego, wydziatu rodzinnego i nieletnich, oSrodka pomocy spotecznej lub przesyta formularz
»Niebieska Karta — A” do przewodniczgcego zespotu interdyscyplinarnego.

7. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajgcym.

8. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie dziecka, a podejrzenie to nie
zostato potwierdzone, pedagog/psycholog informuje o tym fakcie opiekundw dziecka na pismie.
9.Whnioski ze spotkah z pedagogiem i psychologiem szkolnym stanowig dane wrazliwe ucznidw.

§11.

W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili opiekunowie dziecka, powotanie zespotu jest
obligatoryjne. Zespot interwencyjny wzywa opiekunéw dziecka na spotkanie wyjasniajgce,
podczas ktérego moze zaproponowac opiekunom zdiagnozowanie zgtaszanego podejrzenia w
zewnetrznej, bezstronnej instytucji. Ze spotkania sporzgdza sie protokot.
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§12.

1. Gtéwnym celem ,Niebieskiej Karty” jest usprawnienie pomocy oferowanej przez szkote, ale
tez tworzenie warunkéw do systemowego, interdyscyplinarnego modelu pracy z rodzinag.

2. JeSli do jakiegokolwiek pracownika w szkole przyjdzie uczen i zgtosi, iz wobec niego
stosowana jest przemoc, pracownik ten powinien poinformowac o fakcie
dyrektora/psychologa/pedagoga szkoty w celu wszczecia procedury ,Niebieskiej Karty”.

3. Procedura ,Niebieskiej Karty” stosowana jest kazdorazowo w sytuacjach podejmowania
interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia ucznia opisanych w rozdziale 8.

4. Wszczecie procedury "Niebieskiej Karty" nastepuje przez wypetnienie formularza ,Niebieska
Karta — A”. Procedura wszczecia Niebieskiej Karty odbywa sie zgodnie z Rozporzgdzeniem
Rady Ministrow z dnia 6 wrze$nia 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskiej Karty" oraz
wzordéw formularzy "Niebieska Karta" (Dz.U.2023 poz. 1870).

5. Wszczecie procedury ,Niebieskiej Karty” ma na celu dziatania interwencyjne majgce
zapewniC bezpieczenstwo osobie doznajgcej przemocy domowej.

6. Szczegdtowe procedury zaktadania ,Niebieskiej Karty” stanowi zafgcznik nr 11 do niniejszych
standardow.

§13.

1. Caty personel szkoty i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych
podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sg zobowigzane do
zachowania tych informacji w tajemnicy, wytgczajgc informacje przekazywane uprawnionym
instytucjom w ramach dziatarh interwencyjnych.

ROZDzZIAL 11
ZASADY UDOSTEPNIANIA RODZICOM | UCZNIOM STANDARDOW DO ZAPOZNANIA SIE
ZNIMI |ICH STOSOWANIA

§14.

1. Dokument ,Standardy Ochrony Matoletnich” jest dokumentem szkoty ogélnodostepnym dla
personelu szkoty, uczniéw oraz ich opiekundw.

2. Dokument opublikowany jest na stronie internetowej szkoty, dostepny w sekretariacie szkoty,
czytelni mobilnej, pokoju nauczycielskim oraz w e-dzienniku w plikach szkoty.

3. Pracownicy szkoty przechodzg szkolenia w zakresie ochrony matoletnich, organizowane z
uwzglednieniem dla petnionej przez nich roli w szkole.

Podstawowa Ekologiczna Szkola Spoteczna

ul. Kujawska 84 » 84-230 Rumia » tel: +48 58 671 13 92 » e-mail: ess.rumia@wp.pl




G@C?_NMZ&,% 4. Dokument omawiany jest na pierwszym zebraniu z rodzicami/prawnymi opiekunami uczniéw
S

w danym roku szkolnym (chyba, Ze ulegnie zmianie, wéwczas omawiany jest rowniez na
pierwszym z zebran odbywajgcym sie po wprowadzeniu zmian).

é‘,{—o
WNZIX \033

AAWOWY
e
S

5. Wychowawca, zbiera od rodzicéw/prawnych opiekunéw podpisane oSwiadczenia o
zapoznaniu si€ ze Standardami i przekazuje je osobie odpowiedzialnej za realizacje
Standardéw. OSwiadczenie stanowi zafgcznik nr 12 do niniejszych Standardéw.

6. Wychowawcy na lekcji wychowawczej majg obowigzek zapoznania uczniéw ze Standardami
oraz omowienia ich w taki sposéb, aby uczniowie mogli je zrozumie¢ niezaleznie od wieku i
sprawnosci intelektualnej. Fakt ten wychowawca odnotowuje w e-dzienniku.

7. Szkofa inicjuje i prowadzi dziatania edukacyjne z obszaru ochrony dzieci przed krzywdzeniem.
(np. w formie ulotek informacyjnych, plakatéw, warsztatow) skierowane do dzieci (w sposéb
dostosowany do ich wieku, percepcji i mozliwoS$ci poznawczych) oraz ich opiekunow, w
szczegblnosci na temat:

1) sposobdéw unikania zagrozen oraz reagowania na nie w kontaktach z dorostymi i
réwiesnikami,

2) zasad bezpiecznych relacji z réwie$Snikami, pozgdanych postaw w kontaktach pomiedzy
dzie€mi, umiejetnosci rozwigzywania sytuacji konfliktowych (opartych m.in. na mediacjach
réwiesniczych)

3) dostepu do informacji, gdzie mogg szuka¢ pomocy,

4) bezpiecznego korzystania z Internetu i platform cyfrowych, w tym mediow
spotecznoSciowych,

5) prawa do ochrony wizerunku

ROZDZIAL 12

ZASADY OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

§ 15.

Dane osobowe matoletniego podlegajg ochronie na zasadach okre$lonych w Ustawie z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych):

1) pracownik szkoty ma obowigzek zachowania tajemnicy danych osobowych, ktére
przetwarza oraz zachowania w tajemnicy sposobdéw zabezpieczenia danych osobowych
przed nieuprawnionym dostepem.

2) nowo zatrudniony pracownik zobowigzany jest do podpisania klauzuli poufnosci -
zatgcznik nr 13

3) dane osobowe ucznia sg udostepniane wylgcznie osobom i podmiotom upowaZnionym
na podstawie odrebnych przepisdw;
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4) pracownik szkoty jest upowazniony do przetwarzania danych osobowych ucznia
i udostepnienia tych danych w ramach zespotu interdyscyplinarnego.

§ 16.

Pracownik szkoly moze wykorzystaC informacje o uczniu w celach szkoleniowych lub
edukacyjnych wytgcznie z zachowaniem anonimowos$ci ucznia oraz w sposéb uniemozliwiajgcy
identyfikacje ucznia.

§17.

1.

Pracownik szkoty nie udostepnia przedstawicielom medidéw informacji o matoletnim ani
o jego opiekunie.

Pracownik szkoty, w wyjgtkowych i uzasadnionych sytuacjach, moze skontaktowac sie
z opiekunem matoletniego i poprosi¢ o pisemng zgode na podanie jego danych
kontaktowych przedstawicielom mediéw. W przypadku wyrazenia pisemnej zgody, pracownik
szkoty podaje przedstawicielowi medidéw dane kontaktowe do opiekuna matoletniego.

. Pracownik szkoty nie kontaktuje przedstawicieli mediéw z matoletnim, nie wypowiada sie

w kontakcie z przedstawicielami medidow o sprawie matoletniego lub jego opiekuna. Zakaz ten
dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik szkoty jest przeSwiadczony, Ze jego wypowiedz nie jest
w Zaden sposéb utrwalana.

§18.

1.

W celu realizacji materiatu medialnego mozna udostepni¢ mediom wybrane pomieszczenia
szkoty. Decyzje w sprawie udostepnienia pomieszczenia podejmuje dyrektor.

Dyrektor szkoty, podejmujac decyzje, o ktdérej mowa w punkcie poprzedzajgcym, poleca
pracownikowi sekretariatu przygotowaC wybrane pomieszczenie w celu realizacji materiatu
medialnego w taki sposéb, by uniemozliwi¢ filmowanie przebywajgcych na terenie szkoty
uczniéw.
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ROZDZIAL 13

ZASADY OCHRONY WIZERUNKU DZIECI W SZKOLE

§19

1. Personelowi szkoty nie wolno umozliwiaé przedstawicielom medidéw utrwalania wizerunku
dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie gtosu dziecka) na terenie placéwki bez
pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.

2. W celu uzyskania zgody, o ktérej mowa powyzej, cztonek personelu szkoty moze skontaktowac
sie z opiekunem dziecka. Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi medidéw danych
kontaktowych do opiekuna dziecka — bez wiedzy i pisemnej zgody tego opiekuna.

3. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt catosci, takiej jak: zgromadzenie, krajobraz,
publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna prawnego na utrwalanie wizerunku dziecka nie
jest wymagana.

§20

1. Upublicznienie przez personel szkoty wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek formie
(fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego
dziecka - zafgcznik nr 14

2. Pisemna zgoda, o ktérej mowa w ust. 1, powinna zawiera¢ informacje, gdzie bedzie
umieszczony zarejestrowany wizerunek i w jakim konteks$cie bedzie wykorzystywany (np. ze
umieszczony zostanie na stronie youtube.com w celach promocyjnych) oraz powinna posiadac
klauzule informacyjng zgodng z art.13 i 14 RODO

Szczegdtowe zasady ochrony wizerunku w Podstawowej Ekologicznej Szkole Spotecznej w Rumi
ujete sg w zafgczniku nr 15

ROZDZIAL 14
ZASADY BEZPIECZNEGO KORZYSTANIA Z INTERNETU | MEDIOW ELEKTRONICZNYCH

§21.

1. Szkota, zapewnia dzieciom dostep do internetu za po$rednictwem Ogdlnopolskiej Sieci
Edukacyjnej i jest zobowigzana podejmowac dziatania zabezpieczajgce dzieci przed dostepem do
treSci, ktore mogg stanowiC zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju; w szczegdlnoSci nalezy
zainstalowac i aktualizowaé oprogramowanie zabezpieczajgce. Zasady bezpiecznego korzystania
z internetu i medidw elektronicznych stanowig zafgcznik nr 16 do niniejszych SOM.

2. Na terenie szkoty dostep dziecka do internetu mozliwy jest:

a. pod nadzorem cztonka personelu szkoty na zajeciach komputerowych;

b. bez nadzoru cztonka personelu — na przeznaczonych do tego komputerach, znajdujgcych sie na
terenie szkoty (dostep swobodny);

c. za pomocg sieci wifi placowki, po podaniu hasta.

Podstawowa Ekologiczna Szkola Spoteczna
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3. W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem cztonka personelu szkoty, ma on
obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z internetu. Personel szkoty
czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania z internetu przez dzieci podczas lekcji.

4. W miare mozliwoSci osoba odpowiedzialna za internet przeprowadza z dzieCmi cykliczne
szkolenia dotyczgce bezpiecznego korzystania z internetu.

5. Szkota zapewnia staty dostep do materiatéw edukacyjnych, dotyczgcych bezpiecznego
korzystania z internetu przy komputerach, z ktérych mozliwy jest dostep swobodny.

§22.

1. Osoba odpowiedzialna za internet ( nauczyciel informatyki) dba, by sie€ internetowa placowki
byta zabezpieczona przed niebezpiecznymi treSciami, instalujgc i aktualizujgc odpowiednie,
nowoczesne oprogramowanie.

2. Wymienione w ust. 1. oprogramowanie jest aktualizowane przez wyznaczonego cztonka
personelu w miare potrzeb, przynajmniej raz w miesigcu.

3. Wyznaczony cztonek personelu przynajmniej raz w miesigcu sprawdza, czy na komputerach ze
swobodnym dostepem, podigczonych do internetu nie znajdujg si€ niebezpieczne tresci. W
przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, wyznaczony cztonek personelu stara sie ustali¢,
kto korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia.

4. Informacje o dziecku, ktére korzystato z komputera w czasie wprowadzenia niebezpiecznych
tresci, wyznaczony cztonek personelu przekazuje kierownictwu placowki, ktére aranzuje dla
dziecka rozmowe z psychologiem lub pedagogiem.

5. Pedagog/psycholog/wychowawca przeprowadza z dzieckiem, o ktérym mowa w punktach
poprzedzajgcych, rozmowe na temat bezpieczefistwa w internecie.

6. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy pedagog/psycholog uzyska informacje, Ze dziecko
jest krzywdzone, podejmuje dziatania opisane w rozdziale dotyczgcym procedur interwencji w
przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka.

ROZDZIAL 15

MONITORING STOSOWANIA STANDARDOW OCHRONY MAL.OLETNICH
§23.

1. Dyrektor szkoty wyznacza Panig Agnieszke Tatara jako osobe odpowiedzialng za Polityke
ochrony dzieci w placéwce.

2. Osoba, o ktérej mowa w punkcie poprzedzajgcym, jest odpowiedzialna za monitorowanie
realizacji Polityki, za reagowanie na sygnaty naruszenia SOM oraz zaproponowanie zmian..

3. Osoba, o ktérej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, przeprowadza wsrdd personelu, uczniéow
oraz rodzicédw raz na 12 miesiecy, ankiete monitorujgcg poziom realizacji Polityki. Wz6r ankiety
stanowi Zafacznik nr 17 a, b do niniejszych standardow.

4, Uczestniczgcy w ankiecie mogg proponowac zmiany w SOM oraz wskazywa¢ naruszenia SOM
w szkole.

5. Osoba, o ktérej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, dokonuje opracowania wypetnionych
przez personel placéwki ankiet. Sporzgdza na tej podstawie raport z monitoringu, ktory
nastepnie przekazuje dyrektorowi szkoty.
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6. Dyrektor szkoty wprowadza do SOM i niezbedne zmiany i ogtasza personelowi placoéwki nowe
brzmienie.

W ramach kontroli zasad i praktyk ochrony matoletnich szkota pozyskuje opinie matoletnich oraz
ich rodzicow lub opiekunéw prawnych.

Zasady monitoringu oraz termin, zakres i sposéb kontroli okreSla dyrektor szkoty w Planie
nadzoru pedagogicznego.

ROZDZIAL 16

OBOWIAZKI OSOB ODPOWIEDZIALNYCH ZA WPROWADZENIE | REALIZACJE
STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH

1. Obowigzki dyrektora szkoty:

1) dbanie o tworzenie bezpiecznego Srodowiska w szkole,

2) zapewnienie bezpieczenstwa szkolnej sieci internetowej,

3) wyznaczanie oséb odpowiedzialnych za:

a) standardy ochrony mafoletnich,

b) przyjmowanie zgtoszen,

¢) prowadzenie interwencji,

d) udzielanie wsparcia dziecku;

4) delegowanie zadan oraz odpowiedzialno$ci zwigzanych z realizacjg standardéw ochrony
matoletnich w szkole.

Warsztaty i zajecia dla dzieci oraz opiekunéw dziecka warto ujgé w programie wychowawczo -
profilaktycznym na dany rok szkolny.

2. Do obowigzkéw osoby odpowiedzialnej za standardy ochrony matoletnich nalezy:

1) dbato$¢ o udostepnienie standardéw ochrony matoletnich na stronie internetowej szkoty oraz
na jej terenie;

2) przygotowanie pracownikdow szkoty do stosowania standardéw ochrony matoletnich przed
przystgpieniem do pracy albo po dokonaniu zmian w tych standardach;

3) koordynowanie dziatan edukacyjnych;

4) wspodtpraca z innymi osobami wyznaczonymi w zakresie realizacji Standardéw ochrony
matoletnich;

5) prowadzenie ewidencji pracownikow szkoty, ktérzy zapoznali sie z Standardami ochrony
matoletnich przed przystgpieniem do pracy albo po dokonaniu zmian w tej Standardach;

6) przeglad Standardéw ochrony matoletnich w porozumieniu i wspdtpracy z dyrektorem,
pracownikami szkoty, dzie€¢mi i ich opiekunami;

7) monitorowanie realizacji wytycznych zawartych w standardach ochrony matoletnich,
planowanie ewaluacji standardéw i ich aktualizacja.

3. Do osoby odpowiedzialnej za przyjmowanie zgloszen nalezy:
1) przyjecie zgtoszenia o wystgpieniu czynnika ryzyka zagroZenia dobra dziecka;
2) przyjecie zgloszenia o ujawnieniu symptomow krzywdzenia dziecka lub krzywdzeniu dziecka;

Podstawowa Ekologiczna Szkola Spoteczna

ul. Kujawska 84 » 84-230 Rumia » tel: +48 58 671 13 92 » e-mail: ess.rumia@wp.pl




OPSZg ujawnionych lub zgtoszonych incydentach lub zdarzeniach zagrazajgcych dobru dziecka,
& w——w % 3)przyjecie zgtoszenia o podejrzeniu lub niewfasciwym udostgpnieniu, rozpowszechnianiu lub
é‘; % :§ wykorzystaniu wizerunku dziecka lub ujawnione na tym tle problemy;
“:Tiﬂooq 4) przekazanie zgloszenia osobie odpowiedzialnej za podejmowanie interwencji oraz dyrektorowi

szkoty lub gdy bezposSrednio zagrozone jest zdrowie lub Zycie dziecka - niezwloczne
poinformowanie policji;

4. Do osoby odpowiedzialnej za prowadzenie interwencji nalezy:

1) dokumentowanie zgtoszen, ich weryfikacja oraz informowanie dyrektora o wynikach
poczynionych ustalen;

2) zainicjowanie interwencji;

3) wszczecie procedury , Niebieskie Karty” (NK) w przypadku podejrzenia przemocy domowe;j ;
4) zawiadomienie sgdu opiekuhczego;

5) ztoZenie zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode matoletniego;

6) prowadzenie rejestru interwencji. Rejestr interwencji nalezy przechowywa¢ w odpowiednio
zabezpieczonej szafie, do ktérej dostep ma osoba odpowiedzialna za prowadzenie rejestru
interwencji oraz dyrektor szkoty.

5. Do osoby odpowiedzialnej za udzielanie wsparcia dziecku nalezy:

1) opracowanie planu wsparcia dziecka, uwzgledniajgcego wspdtprace z wychowawcg,
psychologiem, pedagogiem szkolnym i opiekunem dziecka;

2) wsparcie dziecka wedtug ponizszych zasad:

a) zadbanie o bezpieczenstwo dziecka, np. odizolowanie sprawcow krzywdzenia,

b) zadbanie o dobrostan dziecka i zajecie sie jego biezgcymi potrzebami (w tym zadbaniem o
podstawowe potrzeby fizjologiczne);

c) przyjrzenie sie czynnikom ryzyka krzywdzenia i podjecie dziatan profilaktycznych;

d) okazanie dziecku zyczliwo$ci, zaufania, zainteresowania jego samopoczuciem i wsparcia w
powrocie do aktywnoSci;

e) skierowanie dziecka i/lub jego opiekundéw adekwatnie do potrzeb do instytucji oferujgcych:
poradnictwo, konsultacje psychologiczne, terapi€ uzaleZnien, interwencje dla sprawcow
przemocy, grupy wsparcia, warsztaty umiejetnosci wychowawczych (bedg to instytucje takie jak
m.in. poradnie psychologiczno-pedagogiczne, osrodki opieki psychologicznej i
psychoterapeutycznej dla dzieci i mtodziezy, oSrodki pomocy spotecznej czy lokalne organizacje
pozarzgdowe);

3) monitorowanie wsparcia udzielanego dziecku;

4) ewentualne modyfikacje planu wsparcia w zalezno$ci od potrzeb.

6. Aktualny wykaz oséb odpowiedzialnych za poszczegdlne obszary stanowi zafgcznik nr 18

ROZDZIAL 17
ZAPISY KONCOWE

§2.

1. Standardy Ochrony Matoletnich w Podstawowej Ekologicznej Szkole Spotecznej w Rumi
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wchodzg w zycie z dniem jej ogtoszenia.

2. Ogfloszenie nastepuje w sposéb dostepny dla personelu placowki, w szczegdlno$ci poprzez
wywieszenie w miejscu ogtoszen dla personelu, dla rodzicow poprzez przestanie jej tekstu drogg
elektroniczng.

3. Pracownicy nowo zatrudnieni majg obowigzek zapozna€ sie z tredcig w przed podjeciem
pracy i ztozeniem osSwiadczenia wedtug zafacznika nr 4a, ktére bedzie przechowywane w teczce
akt osobowych. Obowigzek realizuje komérka kadrowa.

ROZDZIAL 18
ZALACZNIKI DO STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH
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Nazwisko
Nazwisko rodowe
NR PESEL o ile zostat nadany
Imi€¢ ojca
Imie matki

Data urodzenia

Py, Zatgcznik nr 1

Informacja o przetwarzaniu danych w zwigzku z obowigzkiem wynikajgcym
z przepisOw ustawy z dnia 13.05.2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczosciag na tle seksualnym, w celu dokonania weryfikacji w Rejestrze
Sprawcow na Tle Seksualnym

9.
10. Pani/a dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich lub do organizacji miedzynarodowych.
11. Pani/a dane nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji w tym profilowaniu.

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepfywu tych danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE, zwanego dalej RODO uprzejmie informuje, Ze:

Administratorem danych osobowych jest Podstawowa Ekologiczna Szkota Spoteczna w Rumi reprezentowana przez Dyrektora, p.
Ewe Hotownie. Z przedstawicielem Administratora mozna sie skontaktowal poprzez adres e mail:
ess.ewa.holownia@gmail.com lub pisemnie na adres korespondencyjny: ul. Kujawska 8a, 84-230 Rumia.

Organem prowadzgcym Szkote jest Stowarzyszenie Przyjaciot Ekologicznej Szkoty Spotecznej wpisane do Rejestru stowarzyszen,
innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru
Sgdowego pod numerem KRS: 0000049740;

W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem Pana danych prosze skontaktowaé sie z inspektorem ochrony danych:
iod@rodo-edu.pl

Pani/a dane sg przetwarzane na podstawie obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze w zakresie koniecznoSci
weryfikacji oséb pracujgcych lub opiekujgcych sie matoletnimi, wynikajgcym z przepiséw ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczo$cig na tle seksualnym — podstawa prawna art. 6 ust 1 lit. ¢) RODO oraz art. 10 RODO.
Pani/a dane osobowe mogg by¢ przekazywane instytucjom panstwowym na podstawie obowigzujgcych przepisdw prawa.
Przystuguje Pani/u prawo Zadania dostepu do swoich danych osobowych, a takZe ich sprostowania (poprawiania). Przystuguje
Pani/u takze prawo do zadania usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, a takze sprzeciwu na przetwarzanie, przy czym
przystuguje ono jedynie w sytuacji, jezeli dalsze przetwarzanie nie jest niezbedne do wywigzania si¢ przez Administratora z
obowigzku prawnego i nie wystepujg inne nadrzedne prawne podstawy przetwarzania.

Ponadto przystuguje Pani/u prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO na sposob przetwarzania danych przez Administratora.
Podanie danych jest obowigzkiem wynikajgcych z przepisdw prawa, a ich niepodanie bedzie wigzato sie z niemoznoscig
podjecia pracy wymagajgcej kontaktu z matoletnimi.

Dane bedg przechowywane przez okres wymagany i zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Data i czytelny podpis

Podstawowa Ekologiczna Szkola Spoteczna
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INA Zatgcznik nr 2
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o$wiadczam, Ze W PaNStWIe «....eeeiiiie i, nie jest prowadzony rejestr karny/ nie
wydaje sie informacji z rejestru karnego. OSwiadczam, Ze nie bylam/em prawomocnie skazana/y w
panstwie .........cueeee.. za czyny zabronione odpowiadajgce przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i
XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec mnie innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz
dopuscitam/em sie takich czynéw zabronionych, oraz ze nie natoZono na mnie obowigzku wynikajacego z
orzeczenia sgdu, innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania si€ do zakazu zajmowania wszelkich
lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreSlonych zawodoéw albo dziatalno$ci,
zwigzanych z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, Swiadczeniem porad psychologicznych,
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z
opieka nad nimi.

Jestem Swiadomy/a odpowiedzialnoSci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.

.......................................................................... /Podpis/

Podstawowa Ekologiczna Szkola Spoteczna
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Zatacznik nr 3

OSWIADCZENIE O KRAJACH ZAMIESZKANIA

Oswiadczam, Ze w okresie ostatnich 20 lat zamieszkatem/am w nastepujgcych panstwach,
innych niz Rzeczypospolita Polska i panstwo obywatelstwa:

Oraz jednocze$nie przedktadam informacje z rejestréw karnych tych pahstw uzyskiwang do
celéw dziatalnoS$ci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi/ informacje
z rejestrow karnych.

Jestem Swiadomy/a odpowiedzialnoSci karnej za ztozenie fatszywego oSwiadczenia.

.......................................................................... /Podpis /

Podstawowa Ekologi a Szkola Spoteczna

ul. K ska 8A ) Rumia « tel: +48 113 92 » e-mail: ess.rumia




Zatgcznik nr4 a

OSWIADCZENIE O ZNAJOMOSCI | PRZESTRZEGANIU ZASAD ZAWARTYCH
W STANDARDACH OCHRONY MALOLETNICH
W PODSTAWOWEJ EKOLOGICZNEJ SZKOLE SPOLECZNE)J

T TSR zatrudniony na
SEANM OIS KU . .ttt i et

oSwiadczam, Ze zapoznatam/em sie ze Standardami Ochrony Matoletnich stosowanymi
w Podstawowej Ekologicznej Szkole Spotecznej w Rumi oraz deklaruje, Zze bede ich
przestrzegaC.

miejscowoSc, data czytelny podpis

Podstawowa Ekologiczna Szkola Spoteczna

ul. Ku ka 8A « B4-230 Rumia « tel: +48 58 67113 92 » e-mail: ess.rumia@wp.pl
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OSWIADCZENIE O ZNAJOMOSCI | PRZESTRZEGANIU ZASAD ZAWARTYCH
W STANDARDACH OCHRONY MALOLETNICH W PODSTAWOWEJ EKOLOGICZNEJ SZKOLE
SPOLECZNE)

OsSwiadczam, Ze zapoznatam/em sie ze Standardami Ochrony Matoletnich stosowanymi
w Podstawowej Ekologicznej Szkole Spotecznej w Rumi oraz deklaruje, ze bede ich
przestrzegaC.

L.P | Imie i nazwisko stanowisko data podpis
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Zatgcznik nr 5

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACIJI PERSONEL - DZIECKO

Naczelng zasadg wszystkich czynno$ci podejmowanych przez personel jest dziatanie dla dobra
dziecka i w jego najlepszym interesie. Personel traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia
jego godnos$¢ i potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dziecka w
jakiejkolwiek formie. Personel realizujgc te cele dziata w ramach obowigzujgcego prawa,
przepisdw wewnetrznych instytucji oraz swoich kompetencji. Zasady bezpiecznych relacji
personelu z dzie€mi obowigzujg wszystkich pracownikéw, stazystow i wolontariuszy.

Relacje personelu z dzieCmi

Personel zobowigzany jest do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzieCmi i kazdorazowego
rozwazenia, czy dana reakcja, komunikat bgdz dziatanie wobec dziecka sg adekwatne do
sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych dzieci, przejrzyste dla innych, tak,
aby zminimalizowac ryzyko btednej interpretacji zachowania.

Komunikacja z dzie€mi

1. W komunikacji z dzieémi nalezy zachowa¢ cierpliwo$¢ i szacunek.

2. Nalezy stucha¢ uwaznie dzieci i udziela¢ im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej
sytuacji.

3. Nie wolno zawstydzaé, upokarzac, lekcewazyC i obraza¢ dziecka. Nie wolno krzycze¢ na
dziecko w sytuacji innej niz wynikajgca z bezpieczenstwa dziecka lub innych dzieci.

4. Nie wolno ujawnia€ informacji wrazliwych dotyczgcych dziecka wobec oséb nieuprawnionych,
w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje o jego/jej sytuacji
rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawne;j.

5. Podejmujgc decyzje dotyczgce dziecka, nalezy poinformowac je o tym i staraé sie bra¢ pod
uwage jego oczekiwania.

6. Nalezy szanowa¢ prawo dziecka do prywatno$ci. Jesli konieczne jest odstgpienie od zasady
poufnosci, aby chroni¢ dziecko, nalezy wyjasni¢ mu to najszybciej jak to mozliwe.

7. Nie wolno zachowywac sie w obecnoSci dzieci w sposdb niestosowny. Obejmuje to uZywanie
wulgarnych stéw, gestéw i Zartéw, czynienie obraZliwych uwag, nawigzywanie w wypowiedziach
do aktywnosSci badz atrakcyjnoSci seksualnej oraz wykorzystywanie wobec dziecka relacji wtadzy
lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

9. Nalezy zapewniaC dzieci, Ze jesli czujg sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec
konkretnego zachowania czy stéw, mogg o tym powiedzie¢ wychowawcy, psychologowi,
pedagogowi, bgdZ tez kazdej osobie dorostej, ktérg darzy zaufaniem majgc prawo oczekiwaé
odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

Dziatania z dzieémi

1. Nalezy doceniac i szanowaC wktad dzieci w podejmowane dziafania, aktywnie je angazowac i
traktowac réwno bez wzgledu na ich pteC, orientacje seksualng,
sprawnos$¢/niepetnosprawnosc, status spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny i Swiatopoglad.
2. Nalezy unika¢ faworyzowania dzieci.

3. Nie wolno nawigzywac z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych ani
sktada¢ mu propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to takze seksualne komentarze,
zarty, gesty oraz udostepnianie dzieciom tresci erotycznych i pornograficznych bez wzgledu na
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ich forme.

4. Nie wolno utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie) dla
potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia wizerunkéw
dzieci, jesli dyrekcja nie zostata o tym poinformowana, nie wyrazita na to zgody i nie uzyskata
pisemnych zgdd rodzicoéw/opiekunéw prawnych.

5. Nie wolno proponowac dzieciom alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani nielegalnych substancji,
jak réwniez uzywa¢ ich w obecno$ci dzieci.

6. Nie wolno przyjmowa¢ pieniedzy ani prezentéw od dziecka, ani rodzicéw/opiekunéw dziecka.
Nie wolno wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zalezno$ci wobec dziecka lub rodzicéw/opiekundow
dziecka. Nie wolno zachowywac sie w sposdb moggcy sugerowac innym istnienie takiej
zalezno$ci i prowadzgcy do oskarzen o nieréwne traktowanie bgdz czerpanie korzySci
majgtkowych i innych. Nie dotyczy to okazjonalnych podarkéw zwigzanych ze $wietami w roku
szkolnym, np. kwiatow, prezentéw sktadkowych czy drobnych upominkdw.

7. Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktdre obejmujg zauroczenie dzieckiem przez pracownika lub
pracownikiem przez dziecko, muszg by¢ raportowane dyrekcji. Je$li jest sie ich Swiadkiem,
nalezy reagowac stanowczo, ale z wyczuciem, aby zachowa¢ godno$¢ osdéb zainteresowanych.

Kontakt fizyczny z dzie€mi

Kazde przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. Istniejg jednak sytuacje, w
ktérych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i spetnia zasady bezpiecznego kontaktu:
jest odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie, uwzglednia wiek dziecka, etap
rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny. Nie mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej
stosownosSci kazdego takiego kontaktu fizycznego, poniewaz zachowanie odpowiednie wobec
jednego dziecka moze by¢ nieodpowiednie wobec innego. Kieruj sie zawsze swoim
profesjonalnym osgdem, stuchajgc, obserwujgc i odnotowujgc reakcje dziecka, pytajgc je o
zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie) i zachowujgc Swiadomo$¢, Ze nawet przy Twoich
dobrych intencjach taki kontakt moze byC btednie zinterpretowany przez dziecko lub osoby
trzecie.

1. Nie wolno bi¢, szturchac, popycha¢ ani w jakikolwiek sposdb narusza¢ integralnosci fizycznej
dziecka.

2. Nigdy nie wolno dotyka¢ dziecka w sposdb, ktéry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub
niestosowny.

3. Zawsze nalezy byC przygotowanym na wyjasnienie swoich dziatan.

4. Nie nalezy angazowac sie w takie aktywnosci jak taskotanie, udawane walki z dzieCmi czy
brutalne zabawy fizyczne.

5. Nalezy zachowaC szczegdlng ostroznos¢ wobec dzieci, ktére doSwiadczyty naduzycia i
krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego bgdz zaniedbania. Takie doSwiadczenia mogg
czasem sprawi€, Ze dziecko bedzie dgzy¢ do nawigzania niestosownych badZ nieadekwatnych
fizycznych kontaktow z dorostymi. W takich sytuacjach trzeba reagowac z wyczuciem, jednak
stanowczo i pomdc dziecku zrozumie€ znaczenie osobistych granic.

6. Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze byC niejawny bgdz ukrywany, wigzac sie z
jakakolwiek gratyfikacjg ani wynikac z relacji wtadzy. Jes$li jest sie Swiadkiem jakiegokolwiek z
wyzej opisanych zachowan i/lub sytuacji ze strony innych dorostych lub dzieci, zawsze nalezy
poinformowac o tym osobe odpowiedzialng i/lub postgp zgodnie z obowigzujgcg procedurg
interwencji.
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7. W sytuacjach wymagajgcych czynno$ci pielegnacyjnych i higienicznych wobec dziecka, nalezy
unika¢ innego niz niezbedny kontaktu fizycznego z dzieckiem. Dotyczy to zwtaszcza pomagania
dziecku w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu i w korzystaniu z toalety. Jesli to mozliwe,
nalezy zadbac o to, aby w kazdej z czynnoSci pielegnacyjnych i higienicznych asystowata inna
osoba. Podczas dtuzszych niz jednodniowe wyjazddw i wycieczek niedopuszczalne jest spanie z
dzieckiem w jednym t6zku lub w jednym pokoju.

Kontakty poza godzinami pracy

Co do zasady kontakt z dzieCmi powinien odbywac¢ sie wylgcznie w godzinach pracy i dotyczyé
celéw edukacyjnych lub wychowawczych.

1. Nie wolno zapraszaC dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotykac si€ z nimi poza
godzinami pracy. Obejmuje to takze kontakty z dzie€mi poprzez prywatne kanaty komunikacji
(prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach spoteczno$ciowych).

2. JeSli zachodzi taka konieczno$¢, wtasciwg formg komunikacji z dzieCmi i ich rodzicami lub
opiekunami poza godzinami pracy sg kanaty stuzbowe (e-dziennik, e-mail).

3. Jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania z dzie¢mi poza godzinami pracy, nalezy poinformowac o
tym wicedyrektora, a rodzice/opiekunowie prawni dzieci muszg wyrazi¢ pisemng zgode na taki
kontakt.

4. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie dzieci sg
osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufnoSci wszystkich informacji
dotyczgcych innych dzieci, ich rodzicdw oraz opiekundw.

Bezpieczenstwo online

Nalezy by¢ swiadomym cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajgcego z rejestrowania prywatne;j
aktywnosci w sieci przez aplikacje i algorytmy, ale takze wtasnych dziatah w internecie. Dotyczy
to lajkowania okreslonych stron, korzystania z aplikacji randkowych, na ktérych mozna spotkaé
ucznidw/uczennice, obserwowania okreslonych oséb/stron w mediach spoteczno$ciowych i
ustawieh prywatnoSci kont, z ktérych sie korzysta. Trzeba mie¢ Swiadomos¢, Ze jesli profil jest
publicznie dostepny, dzieci i ich rodzice/opiekunowie bedg mie¢ wglad w cyfrowg aktywnosc.
1. Nie wolno nawigzywac kontaktdw z uczniami i uczennicami poprzez przyjmowanie bgdz
wysylanie zaproszeh w mediach spotecznoSciowych.

2. W trakcie lekcji osobiste urzgdzenia elektroniczne muszg by¢ wylgczone lub wyciszone, a
funkcjonalnos$¢ bluetooth wytgczona na terenie placowki.
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Zatgcznik nr 6
ZASADY BEZPIECZNYCH RELACII DZIECKO - DZIECKO

1. Uczniowie majg obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania okreSlonych w Statucie
Szkoty.

2. Uczniowie uznajg prawo innych dzieci do odmiennosci ze wzgledu na: pochodzenie etniczne,
geograficzne, narodowe, religie, status ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek, cechy fizyczne,
niepetnosprawnos$c¢. Nie naruszajg praw innych dzieci — nikogo nie dyskryminujg ze wzgledu na
jakakolwiek jego odmienno$¢.

3. Zachowanie i postepowanie uczniow wobec kolegdw/innych oséb nie narusza ich poczucia
godnosci/ warto$ci osobistej.

4. Kontakty miedzy dzieCmi cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury osobistej, np.
uzywanie zwrotow grzecznoSciowych typu: prosze, dziekuje, przepraszam; uprzejmoS$¢;
zyczliwos$¢; wolny od wulgaryzmoéw jezyk.

5. Uczniowie akceptujg i szanujg siebie nawzajem.

6. Uczniowie okazujg zrozumienie dla trudno$ci i problemdw kolegdw/koleZanek i oferujg im
pomoc. Nie kpig, nie szydzg z ich stabosci, nie wySmiewajg ich, nie krytykuja.

7. Bez wzgledu na powdd, agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wsrdd dzieci nie
moZe by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiana. Uczniowie nie majg prawa stosowac z
jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej i psychicznej agresji i przemocy wobec swoich
kolezanek i kolegéw.

8. Jesli dziecko jest Swiadkiem stosowania przez inne dziecko jakiejkolwiek formy agresji lub
przemocy, ma obowigzek reagowania na nig, np.: pomaga ofierze, szuka pomocy dla ofiary u
osoby dorostej.

9. Wszyscy Uczniowie wiedzg, jak zachowywac sie w sytuacjach, ktére zagrazajg ich
bezpieczenstwu lub bezpieczenstwu innych dzieci, gdzie i do kogo dorostego mogg sie zwrdcic o
pomoc- informacja ta przekazywana jest dzieciom przez nauczyciela na lekcjach wychowawczych.
10. Jesli dziecko stato sie ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyskaé w szkole pomoc, zgodnie z
obowigzujgcymi procedurami w niniejszych SOM.

Niedozwolone w szkole zachowania dzieci:

1. Stosowanie agresji i przemocy wobec dzieci/innych oséb:

a) agresji i przemocy fizycznej, np.:
bicie/uderzenie/popychanie/kopanie/opluwanie/szczypanie/wymuszenie;

- naduzywanie swojej przewagi nad inng osobg; fizyczne zaczepki;

- zmuszanie innej osoby do podejmowania niewta$ciwych dziatan;

- rzucanie w kogo$ przedmiotami;

b) agresji i przemocy stownej, np.: obelgi, wyzwiska; wySmiewanie, drwienie, szydzenie z ofiary;
bezposrednie obrazanie ofiary; plotki i obrazliwe Zarty, przedrzeZnianie ofiary, grozby;

c) agresji i przemocy psychicznej, np.: ponizanie; wykluczanie/izolacja/milczenie;
pisanie/rysowanie obraZliwych tresci; wulgarne gesty; niszczenie/zabieranie rzeczy nalezgcych
do ofiary/ straszenie; szantazowanie.

2. Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole, np. przynoszenie ostrych narzedzi, innych
niebezpiecznych przedmiotdéw.
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QCPVASZ 3. Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali. WyjScie bez zezwolenia poza teren
7 Y szkoty.
§|.~’" @E 2 4. Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zajgC organizowanych w szkole.
5. Niewtasciwe zachowanie podczas wycieczek, wyjS¢ poza teren szkoty.
6. Celowe zachowania zagrazajgce zdrowiu bgdz zyciu.
“2 7. Niestosowne odzywanie sie do kolegéw lub innych oséb w szkole.
8. Uzywanie wulgaryzmow.
9. Celowe niszczenie lub nieszanowanie wtasno$ci innych oséb oraz wiasnosci szkoty.
10. Kradziez/ przywtaszczenie wiasnosci kolegéw/kolezanek lub innych oséb oraz wtasnosSci
szkoty.
11. Wytudzanie rzeczy od kolegéw/kolezanek.
12. Wystugiwanie sie kolegami/koleZankami w zamian za korzy$ci materialne.
13. Rozwigzywanie w sposob sitowy konfliktow z kolegami. Udziat w bojce.
14. Niereagowanie na niewlasciwe zachowania kolegéw (bicie, wyzywanie, dokuczanie).
15. Aroganckie/niegrzeczne zachowanie wobec kolegdw/kolezanek/innych oséb, wulgaryzmy.
16. Ktamanie, oszukiwanie kolegdw/ innych osdb.
17. Uzywanie na terenie szkoty prywatnych urzgdzen teleinformatycznych oraz szkolnych
komputeréw w celu stosowania ktdrychkolwiek z form agresji i przemocy wymienionych w pkt.1.

Podstawowa Ekologiczna Szkola Spoteczna
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Zatgcznik nr 7

KARTA INTERWENCIJI

obowigzujgca w Podstawowej Ekologicznej Szkole Spotecznej w Rumi

Imi€ i nazwisko ucznia

Przyczyna interwencji
(forma krzywdzenia)

Osoba zgtaszajgca interwencje

Opis dziatan podjetych przez Data Dziatanie
personel/pedagoga/psychologa
Spotkania z opiekunami Data Dziatanie

maloletniego

Podstawowa Ekol

ul. Kl ska 8A

a Szkola Spoteczna
) Rumia = tel: +48 58

392« e-mail: ess.rumisa




Forma podjetej interwencji Zawiadomienie policji
Zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa

Whiosek o wglgd w sytuacje rodziny

Inny rodzaj interwencji. Jaki?

Dane dotyczgce interwencji
(nazwa organu, do ktérego
zgtoszono interwencje) i data
interwencji

Wyniki interwencji: dziatania Data Dziatanie

organdow sprawiedliwoSci,

dziatania szkoty, dziatania
rodzicow

Imie i nazwisko ucznia

Przyczyna interwencji
(forma krzywdzenia)

Osoba zgtaszajgca interwencje

Podstawowa Ekologiczna Szkola Spoteczna

ul. Kuj A+ B Rurmia = tel: +4¢ 7113 92 « e-mail: ess.rumi:




Data zatozenia karty

Opis dziatah podjetych przez
Zespot Interwencyjny

Data

Dziatanie

Spotkania z rodzicami/
opiekunami ucznia

Data

Dziatanie

Podstawowa Ekologicz

sl A

a Szkola Spoteczna
Rumia » tel: +48 58




Zatgcznik nr 8

miejscowo$C, dnia ........oeeueenenn... r. Komisariat Policji w

Rumi

ZAWIADOMIENIE O MOZLIWOSCI POPELNIENIA PRZESTEPSTWA

Zawiadamiajgcy: Imie i nazwisko lub nazwa instytucji reprezentowana przez:

.............................. adres do korespondencji: ...........cociiiiiiiiiaa

Niniejszym sktadam zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa w stosunku do

maloletniego

(imie i nazwisko domniemanego sprawcy). Uzasadnienie ; opis sytuacji ktéra miata miejsce.
(Nalezy uzupetni¢ zgodnie z tym, co sie wydarzylo (wazZne jest, by zaznaczyC np.: kiedy i gdzie

miato miejsce zdarzenie, kto mégt je widzie¢/wiedzie€ o nim, kto mdgt popetnic przestepstwo)

W trakcie wykonywania przez

a Szkola Spoteczna

Rumia » tel: +48 58 67113 92 « e-mail; ess.rumi




............................................................... Majac na uwadze powyzsze informacje, a

takze dobro i bezpieczeristwo matoletniej, wnosze o wszczecie postepowania w tej sprawie.

podpis specjalisty ds. pomocy dzieciom krzywdzonym/koordynatora

Podstawowa Ekologi a Szkola Spoteczna

ul. K A e B Rumia « tel: +48 7117 + e-mail: ess.rum




Zatgcznik nr 9

WNIOSEK O WGLAD W SYTUACJE, RODZINNA DZIECKA

miejscowo$¢, data

Sqd REJONOWY W ...cuevrrmeennnnnnnnnnnnnnnnnnnans

Wydziat Rodzinny i Nieletnich

Whnioskodawca:

................................................................................. imie i nazwisko osoby zgtaszajgcej

............................................................................................ adres osoby zgtaszajgcej

Uczestnicy postepowania: imiona i nazwiska rodzicéw; adres zamieszkania rodziny

Podstawowa Ekologiczna Szkola Spoteczna
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(imie i nazwisko dziecka, adres zamieszkania) i wydanie odpowiednich zarzgdzen opiekunczych.

Uzasadnienie ( opis niepokojgcych sytuacji, co sprawito, Ze zdecydowaliSmy sie na podjecie interwencji,
dlaczego uwazamy, zZe dobro dziecka jest zagroZone.Mozna zamieSciC informacje o osobach, ktére

byty/sa Swiadkami niepokojgcych zdarzen.)

W zwigzku z powyZszym, wnosz€ o wydanie odpowiednich zarzgdzen w celu zabezpieczenia dobra

maloletniego dziecka.

podpis sktadajgcego wniosek

Whiosek nalezy ztoZy¢ do sgdu wtaSciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka.

Podstawowa Ekologiczna Szkola Spoteczna
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miejscowo$¢, data

Zatgcznik nr 10

Podstawowa Ekologiczna Szkota Spoteczna

ul. Kujawska 8a miejscowo$¢, data/

84-230 Rumia

»NIEBIESKA KARTA — A”

W ZWIAZKU Z POWZIECIEM UZASADNIONEGO PODEJRZENIA STOSOWANIA PRZEMOCY
DOMOWEJ LUB W WYNIKU ZGLOSZENIA PRZEZ SWIADKA PRZEMOCY DOMOWEJ USTALA SIE,
CO NASTEPUIE:

|. DANE OSOBY/OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWE)

Dane Osoba 1 Osoba 2 Osoba 3 doznajgca
doznajgca doznajgca przemocy domowej
przemocy przemocy
domowe;j domowej

Maloletni
(Tak/Nie)

ul. Kuj ka 84
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Imie i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL

Nazwa i adres miejsca
pracy/nazwa i adres
placéwki oSwiatowej do
ktérej uczeszcza
matoletni

Adres miejsca zamieszkania

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/ nr
lokalu

Telefon lub adres
e-mail

Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania)

Kod pocztowy

Miejscowo$¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/ nr
lokalu

Podstawowa Ekologiczna Szkola Spoteczna
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QCINASZE )
égaVG ) é"% Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg stosujgcg przemoc
3 @E g domowg (np. Zona, partner, byly partner, cérka, pasierb, matka, tes¢)
15

< AW
Nk
S

Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotgcz kolejng karte
zawierajgca Tabele |
Il. LICZBA MAL.OLETNICH W SRODOWISKU DOMOWYM, W KTORYM PODEJRZEWA SIE
STOSOWANIE PRZEMOCY DOMOWE]. ...,
IIl. DANE OSOBY/OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC DOMOWA

Dane Osoba 1 stosujgca Osoba 2 stosujgca przemoc
przemoc domowg domowg

Imie i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowo$¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr
lokalu

Telefon lub adres

e-mail

Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowo$¢

Gmina

Podstawowa Ekologiczna Szkola Spoteczna
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Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr
lokalu

tym nazwa i
miejsca pracy

Sytuacja zawodowa, w
adres

Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg doznajgcg przemocy
domowej:(np. Zona, byta Zona, partner, byly partner, cérka, pasierb, matka, te$¢)"

IV. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA ZACHOWYWALA SIE

W NASTEPUJACY SPOSOB (zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Osoby/formy
przemocy domowej

Osoba 1 stosujgca przemoc

Osoba 2 stosujgca przemoc

wobec wobec wobec wobec wobec wobec
Osoby 1 Osoby 2 Osoby 3 Osoby 1 Osoby 2 Osoby 3
doznajgc | doznajgcej| doznajgcej | doznajacej | doznajgcej | doznajgcej
ej przemocy | przemocy | przemocy | przemocy | przemocy
przemocy

Przemoc fizyczna®

bicie, szarpanie,
kopanie, duszenie,
popychanie,
obezwladnianie i inne
(wymien jakie)

Przemoc psychiczna®

izolowanie,wyzywanie,
oSmieszanie, grozenie,
krytykowanie,
ponizanie i inne
(wymien jakie)

wa Ekologiczna Szkola Spoteczna
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Przemoc seksualna®

zmuszanie do
obcowania ptciowego,
innych czynnosci
seksualnychiinne
(wymien jakie)

Przemoc
ekonomiczna®

nietoZenie na
utrzymanie oséb,
wobec ktérych istnieje
taki obowigzek,

niezaspokajanie
potrzeb materialnych,
niszczenie rzeczy
osobistych,
demolowanie
mieszkania,
wynoszenie sprzetéw
domowych oraz ich
sprzedawanie i inne
(wymien jakie)

Przemoc za pomocg
$rodkéw komunikacji
elektronicznej®

wyzywanie, straszenie,
poniZanie osoby w
Internecie lub przy
uzyciu telefonu, robienie
jej zdjecia lub
rejestrowanie filmoéw bez
jej zgody, publikowanie w
Internecie lub rozsytanie
telefonem zdje¢, filmow
lub tekstéw, ktére jg
obrazajg lub o$mieszajg,
i inne (wymien jakie)

Podstawowa Ekologicz
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Q\,O‘_:’EE?"&%Q ’ Ir.1ne3’ zin?ed.banie,

£ N niezaspokojenie
é?-‘f @ ‘% podstawowych potrzeb
E ana Vs biologicznych,
psychicznych i
innych,niszczenie rzeczy
osobistych, demolowanie
mieszkania, wynoszenie
sprzetéw domowych i ich
sprzedawanie,
pozostawianie bez opieki
osoby, ktéra z powodu
choroby,
niepetnosprawnosci lub
wieku nie moze
samodzielnie zaspokoi¢
swoich potrzeb, zmuszanie
do picia alkoholu,
zmuszanie do zazywania
Srodkéw odurzajgcych,
substancji psychotropowych
lub lekéw i inne

(wymien jakie)

V. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ ODNIOStA USZKODZENIA CIALA?

(TAK/NIE)"
Osoba 1 doznajgca Osoba 2 doznajgca Osoba 3 doznajgca
przemocy przemocy przemocy

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dofgcz kolejng karte
zawierajgcg Tabele V

VI. CczY W SRODOWISKU DOMOWYM BYLA W PRZESZL.OSCI REALIZOWANA PROCEDURA
»NIEBIESKIE KARTY”?

tak (kiedy? ...oeeevveeeennnen. gdzie? ..., ) nie nie ustalono

VII. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM AKTUALNIE JEST REALIZOWANA PROCEDURA
»NIEBIESKIE KARTY”?

tak nie nie ustalono

a Szkola Spoteczna
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0@;1.\4»}524.% VIII. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA POSIADA BRON PALNA?
) £
‘é( = ‘2?,
5 @@ % tak nie nie ustalono
@ IX. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ CZUJE SIE BEZPIECZNIE? (TAK/NIE)Y
Osoba 1 doznajgca Osoba 2 doznajgca Osoba 3 doznajgca
przemocy przemocy przemocy

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotgcz kolejng karte
zawierajgcg Tabele IX

X. SWIADKOWIE STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWE)

ustalono — wypetnij tabele nie ustalono
Dane ) Swiadek 2 Swiadek 3
Swiadek 1
Imig i
nazwisko
Wiek

Adres miejsca
zamieszkania:
Kod

pocztowy

Miejscowo
s¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr
lokalu

Telefon lub adres
e-mail

Stosunek Swiadka do oséb, wobec ktérych sg podejmowane dziatania w ramach procedury
,Niebieskie Karty” (np. cztonek rodziny, osoba obca)"

XI. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY STOSUJACEJ PRZEMOC
DOMOWA (zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):
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ul. Kujawska 84 » 84-230 Rumia » tel: +48 58 671 13 92 » e-mail: ess.rumia@wp.pl




U@gm\szko Osoba 1 Osoba 2
S/ 67-83) Dziatanie stosujgca stosujgca
x N = przemoc przemoc
= e
axop:

4
A7
&
OQ’

Badanie na zawartos$¢ alkoholu (wynik)

Doprowadzenie do wytrzezwienia

na podstawie art. 15a ustawy z dnia 6

Doprowadzenie do kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U.

.. . . 2023 r. poz. 171, z pézn. zm.
policyjnego pomieszczenia | * poz zp6zn. zm.)

dla oséb zatrzymanych

na podstawie art. 244 ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. - Kodeks postepowania
karnego (Dz. U. z 2022 r. poz. 1375,

z p6ézn. zm.)

Zatrzymanie w izbie zatrzyman jednostki organizacyjnej
Zandarmerii Wojskowej

Powiadomienie organdw Scigania

Wydanie nakazu natychmiastowego opuszczenia wspdlnie
zajmowanego mieszkania i jego bezpoSredniego otoczenia

Wydanie zakazu zblizania sie do wspdlnie zajmowanego
mieszkania i jego bezpoSredniego otoczenia

Zakaz zblizania sie osoby stosujgcej przemoc domowg do
osoby dotknietej takg przemocg na okre$long w metrach
odlegto$é

Zakaz kontaktowania sie z osobg dotknietg przemocg
domowg

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc na
terenie szkoly, placowki oSwiatowej, opiekunczej i
artystycznej, do ktérych uczeszcza osoba dotknieta przemocg
domowg

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc w
miejscach pracy osoby doznajgcej przemocy domowe;j

Zawiadomienie komérki organizacyjnej Policji, wlasciwej w
spawach wydawania pozwolenia na bron, o wszczeciu
procedury , Niebieskie Karty”

Odebranie broni palnej, amunicji oraz dokumentéw
potwierdzajgcych legalno$¢ posiadania broni

Poinformowanie o prawnokarnych konsekwencjach
stosowania przemocy domowej

Inne (wymien jakie?)

XII. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY DOZNAJACEJ PRZEMOCY
DOMOWEJ (zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Podstawowa Ekologiczna Szkola Spoteczna
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T Dziatanie Osoba 1 Osoba 2 Osoba 3
) doznajgca | doznajgca | doznajaca
||| ! przemocy | przemocy | przemocy
Udzielono pomocy ambulatoryjnej

Przyjeto na leczenie szpitalne

Wydano zasSwiadczenie o przyczynach i rodzaju

uszkodzen ciata
Zapewniono schronienie w placéwce catodobowej

Zabezpieczono matoletniego w sytuacji zagrozenia

zdrowia lub Zycia
Powiadomiono sad rodzinny o sytuacji matoletniego

Przekazanie formularza , Niebieska Karta — B”

Inne (wymien jakie?)

XIII. DODATKOWE INFORMACIE

XIV. WSZCZECIE PROCEDURY , NIEBIESKIE KARTY” NASTAPILO PRZEZ

(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Pracownika socjalnego jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Funkcjonariusza Policji

Zotnierza Zandarmerii Wojskowej

a Szkola Spoteczna
3 58 6/113 92 « e-mail: ess.rumi
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Pracownika socjalnego specjalistycznego o$rodka wsparcia dla oséb doznajgcych
przemocy domowej

é‘,{—o

8 !
4
WO

AAWOWY
e
S

Asystenta rodziny

Nauczyciela

Osobe wykonujgcg zawdd medyczny, w tym lekarza, pielegniarke, potozng lub
ratownika medycznego

Przedstawiciela gminnej komisji rozwigzywania problemoéw alkoholowych

Pedagoga, psychologa lub terapeute, bedgcych przedstawicielami podmiotéw, o
ktérych mowa w art. 9a ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy domowej

(data wpltywu formularza, podpis cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego)

wpisac wlasciwe

2 numer PESEL wpisuje sig, o ile danej osobie numer taki zostat nadany. W przypadku braku numeru PESEL jest
konieczne podanie innych danych identyfikujgcych osobe
3 podkre$li¢ rodzaje zachowar

Zalgcznik nr 11

SZCZEGOL.OWE PROCEDURY ZAKLADANIA NIEBIESKIEJ KARTY
W PODSTAWOWEJ SZKOLE SPOLECZNEJ W RUMI

Procedura "Niebieskie Karty" - przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

1. Przemoc w rodzinie to jednorazowe albo powtarzajgce sie umy$ine dziatanie lub
zaniechanie naruszajgce prawa lub dobra osobiste cztonkéw rodziny, a takze innych oséb
wspdlnie zamieszkujgcych lub gospodarujgcych, w szczegdlnoSci narazajgce te osoby na
niebezpieczenstwo utraty Zycia, zdrowia, naruszajgce ich godno$¢, nietykalnos¢ cielesng,
wolno$¢, w tym seksualng, powodujgce szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym,
a takze wywotujgce cierpienia i krzywdy moralne u oséb dotknietych przemocg”.

2. Od 28.09.2023 obowigzujg przepisy Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 6 wrze$nia
2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie Karty" oraz wzoréw formularzy "Niebieska Karta"
(Dz. U. z 2023 r. poz. 1870).

3. Typy przemocy w rodzinie:

wa Ekologiczna Szkola Spoteczna
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Va@m“z"oé,, 1) przemoc fizyczna;

N o

& - 2 . .
5 '%"‘\ A 2) przemoc emocjonalna;
e 1 42

% 3) zaniedbywanie;

[~

OQ’

4) wykorzystanie seksualne;
5) maloletni Swiadkiem przemocy.

4. Procedura ,Niebieskie Karty” nakltada na szkole okreSlone zadania w przypadku
uzasadnionego podejrzenia o stosowanie wobec ucznia przemocy domowej, jezZeli np.
uczen: ma Slady przemocy fizycznej — $lady uderzen, oparzen, siniaki, rany, czesto
zdarzajgce sie opuchlizny, ztamania, zwichniecia itd.

5. Ma Slady przemocy psychicznej — moczenie, nadmierna potliwo$¢, bdle, zaburzenia mowy
zwigzane z napieciem nerwowym itd., Przejawia trudno$ci w nawigzywaniu kontaktu, ma
niskg samoocene, wycofanie, leki, depresje, placzliwosS¢, zachowania destrukcyjne,
agresje, apatig, nieufnos$¢, uzaleznianie sie od innych, zastraszenie, unikanie rozmdw itd.

6. Ma brudny stréj, nieodpowiedni do pory roku, rozwdj, wzrost i wage nieadekwatne do
wieku, nie korzysta z pomocy lekarza mimo przewlektej choroby itd. Karta stanowi wazny
element w walce z przemocg w rodzinie, poniewaz dokumentuje sytuacje
pokrzywdzonego wucznia i stanowi dowdd w postepowaniu przygotowawczym i
ewentualnej sprawie karnej o znecanie sie.

7. Rozpoznanie przemocy w rodzinie i wypetnienie ,Niebieskie Karty” to poczgtek procesu
wspierania ofiary przemocy.

8. Podejmowanie interwencji wobec rodziny dotknietej przemocg odbywajgce sie na
podstawie procedury ,Niebieskie karty” nie wymaga zgody ucznia dotknietego przemocq.

9. Wszczecie procedury na terenie szkoty nastepuje przez wypetnienie formularza Niebieska
karta” — A w obecnoSci ucznia, co do ktdrego istnieje podejrzenie, ze jest dotkniety
przemocg w rodzinie. Wszczynajgc procedure, podejmuje sie dziatania interwencyjne
majgce na celu zapewnienie bezpieczenstwa takiemu uczniowi.

REALIZACJA PROCEDURY ,,NIEBIESKIE KARTY”
W PODSTAWOWEJ SZKOLE SPOLECZNEJ W RUMI

1. ,Niebieskg Karte” zaktada nauczyciel lub specjalista, ktory powzigt informacje, Ze uczen
moze doswiadcza¢ przemocy (decyzje o zatozeniu ,Niebieskiej Karty” kazdorazowo
podejmuje sie w porozumieniu z psychologiem lub pedagogiem szkolnym).

2. Wszczecie procedury nastepuje poprzez wypetnienie formularza ,Niebieska Karta — A”
w obecno$ci osoby, co do ktérej istnieje podejrzenie, Ze jest dotknieta przemocg w
rodzinie.

3. W przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec niepetnoletniego ucznia,
czynno$ci podejmowane i realizowane w ramach procedury, przeprowadza sie w
obecnosci rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego.
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Az 4. Jezeli osobami, wobec ktérych istnieje podejrzenie, Ze stosujg przemoc w rodzinie wobec
o
59\’ [ —— 67"’8_;, matoletniego sg rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, dziatania z udziatem ucznia
Yy ‘f“ re . . . . . .
% % § przeprowadza sie¢ w obecnoS$ci petnoletniej osoby najblizsze;.
3 2
mooq, 5. Dziatania z udziatem ucznia, co do ktérego istnieje podejrzenie, Ze jest dotkniety przemocg

w rodzinie, powinny byC prowadzone w miare mozliwo$ci w obecno$ci pedagoga
szkolnego lub psychologa.

6. Po wypetnieniu formularza , Niebieska Karta — A” osobie, co do ktorej istnieje podejrzenie,
ze jest dotknieta przemocg w rodzinie, przekazuje sie formularz ,Niebieska Karta —B”.

7. W przypadku, gdy przemoc w rodzinie dotyczy niepetnoletniego ucznia, formularz
»Niebieska Karta — B” przekazuje sie rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu
albo osobie, ktéra zgltosita podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie (formularza
»Niebieska Karta — B” nie przekazuje sie osobie, wobec ktdrej istnieje podejrzenie, ze
stosuje przemoc w rodzinie).

8. Wypetniony formularz ,Niebieska Karta — A” niezwlocznie, nie pdzniej niz w terminie 5
dni roboczych od dnia wszczecia procedury, przekazuje sie do zespotu
interdyscyplinarnego.

NIEBIESKA KARTA - B”
INFORMACJA DLA 0SOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWE!

Co to jest procedura ,Niebieskie Karty”?

Sg to rozne dziatania podejmowane w sytuacji podejrzenia lub stwierdzenia stosowania
przemocy domowej na podstawie przepisdw ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowe;j.
Celem procedury ,Niebieskie Karty” jest zatrzymanie przemocy domowe;j i udzielenie pomocy i
wsparcia Tobie i Twoim najblizszym. Na skutek wszczecia procedury ,Niebieskie Karty”
informacja dotyczgca Twojej sytuacji zostanie przekazana do grupy diagnostyczno-pomocowej.
Wiecej informacji na temat dalszych dziatan uzyskasz podczas spotkania z cztonkami tej grupy,
na ktére zostaniesz zaproszona/(y). W trakcie procedury cztonkowie grupy bedg kontaktowac
sie takze z osobg, ktéra przemoc stosuje.

Co to jest przemoc domowa?

Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajgce si€ umy$ine dziatanie lub zaniechanie,
wykorzystujgce przewage fizyczng, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajgce prawa lub dobra
osobiste osoby doznajgcej przemocy domowej, w szczegdlnosci:
a) narazajgce te osobe na niebezpieczenstwo utraty Zycia, zdrowia lub mienia,
b) naruszajgce jej godno$¢, nietykalnosc¢ cielesng lub wolnos¢, w tym seksualng,
c) powodujgce szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujgce u tej
osoby cierpienia lub krzywde,
d) ograniczajgce lub pozbawiajgce te osobe dostepu do $rodkéw finansowych lub
mozliwosci podjecia pracy lub uzyskania samodzielno$ci finansowej,

wa Ekologiczna Szkola Spoteczna

ka 8A = B4-230 Rumia » tel: +48 58 67113 92 » e-mail: ess.rumia@wp.pl




e) istotnie naruszajgce prywatnoSc tej osoby lub wzbudzajgce u niej poczucie
zagrozenia, ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg $rodkdéw
komunikacji elektroniczne;j.

Kto moze by¢ osoba doznajacg przemocy domowe;j.

a) malzonek, takze w przypadku gdy matzenstwo ustato lub zostato uniewaznione,
oraz jego wstepni (np. rodzice, dziadkowie, pradziadkowie), zstepni (np. dzieci,
wnuki, prawnuki), rodzefAstwo i ich matzonkowie,

b) wstepni i zstepni oraz ich matzonkowie,
c) rodzeAstwo oraz ich wstepni, zstepni i ich matzonkowie,

d) osoba pozostajgca w stosunku przysposobienia i jej matZonek oraz ich wstepni,
zstepni, rodzenstwo i ich matzonkowie,

e) osoba pozostajgca obecnie lub w przesztoSci we wspdlnym pozZyciu oraz jej
wstepni, zstepni, rodzehstwo i ich matzonkowie,

f) osoba wspdlnie zamieszkujgca i gospodarujgca oraz jej wstepni, zstepni,
rodzenstwo i ich matzonkowie,

g) osoba pozostajgca obecnie lub w przesztoSci w trwatej relacji uczuciowej lub
fizycznej niezaleznie od wspdlnego zamieszkiwania i gospodarowania,

h) matoletni.
Najczestsze formy przemocy domowej:
Przemoc fizyczna: bicie, szarpanie, kopanie, duszenie, popychanie, obezwtadnianie i inne.

Przemoc psychiczna: izolowanie, wyzywanie, oSmieszanie, groZenie, krytykowanie, ponizanie i

inne.

Przemoc seksualna: zmuszanie do obcowania ptciowego, innych czynnoSci seksualnych i inne.

Przemoc ekonomiczna: nietoZzenie na utrzymanie oséb, wobec ktdrych istnieje taki obowigzek,
niezaspokajanie potrzeb materialnych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania,
wynoszenie sprzetéw domowych i ich sprzedawanie i inne.

Przemoc za pomocg $rodkéw komunikacji elektronicznej: wyzywanie, straszenie, ponizanie
osoby w Internecie lub przy uzyciu telefonu, robienie jej zdjecia lub rejestrowanie filméw bez
jej zgody, publikowanie w Internecie lub rozsytanie telefonem zdjeé, filmow lub tekstow, ktére
ja obrazajg lub o$mieszajg i inne.

Inny rodzaj zachowan: zaniedbanie, niezaspokojenie podstawowych potrzeb biologicznych,
psychicznych i innych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania, wynoszenie
sprzetéw domowych i ich sprzedawanie, pozostawianie bez opieki osoby, ktéra z powodu
choroby, niepetnosprawnosci lub wieku nie moze samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb,
zmuszanie do picia alkoholu, zmuszanie do zazywania $rodkéw odurzajgcych, substancji

psychotropowych lub lekéw i inne.

WAZNE

Podstawowa Ekologiczna Szkola Spoteczna
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Az Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich. Jezeli Ty lub kto$ z
o
S N 6"’33_,( Twoich bliskich jest osobg doznajacg przemocy domowej, nie wstydz si¢ prosi¢é o pomoc.
% é Wezwij Policje, dzwonigc na numer alarmowy 112. Prawo stoi po Twojej stronie!

& KON
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Masz prawo do zlozenia zawiadomienia o popelnieniu przestepstwa z uzyciem przemocy
domowej do Prokuratury, Policji lub Zandarmerii Wojskowej.

Mozesz takze zwrdci€ sie@ po pomoc do podmiotéw i organizacji realizujgcych dzialania na
rzecz przeciwdziatania przemocy domowe;j.

Pomoga Ci:

= OSrodki pomocy spotecznej — w sprawach socjalnych, bytowych i prawnych.

= Powiatowe centra pomocy rodzinie — w zakresie prawnym, socjalnym, terapeutycznym lub

udzielg informacji na temat instytucji lokalnie dziatajgcych w tym zakresie w Twojej

miejscowosci.

= O$rodki interwencji kryzysowej i O$rodki wsparcia — zapewniajgc schronienie Tobie i Twoim

bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej, udzielg Ci pomocy i wsparcia w przezwyci€zeniu

sytuacji kryzysowej, a takze opracujg plan pomocy.

e Specjalistyczne oSrodki wsparcia dla oséb doznajacych przemocy domowej —

zapewniajgc bezptatne catodobowe schronienie Tobie i Twoim bliskim, gdy doznajesz
przemocy domowej, oraz udzielg Ci kompleksowej, specjalistycznej pomocy w zakresie

interwencyjnym, terapeutyczno-wspomagajgcym oraz potrzeb bytowych.

. Okregowe os$rodki i lokalne punkty dzialajace w ramach Sieci Pomocy
Pokrzywdzonym Przestepstwem — zapewniajgc profesjonalng, kompleksowg i

bezptatng pomoc prawng, psychologiczng, psychoterapeutyczng i materialng.
= Sady opiekuncze — w sprawach opiekuniczych i alimentacyjnych.
= Placéwki ochrony zdrowia — np. uzyska¢ zaswiadczenie lekarskie o doznanych obrazeniach.

= Komisje rozwigzywania probleméw alkoholowych — podejmujgc dziatania wobec osoby

naduzywajgcej alkoholu.
= Punkty nieodptatnej pomocy prawnej — w zakresie uzyskania pomocy prawnej.

Wykaz placéwek funkcjonujgcych na Twoim terenie, udzielajgcych pomocy i wsparcia

osobom doznajacym przemocy domowej

Uwaga: (dane wprowadza zespét interdyscyplinarny):

Podstawowa Ekologiczna Szkola Spoteczna
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Mozesz zadzwoni¢ do:

. Ogodlnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia" tel. 800
12 00 02 (linia catodobowa i bezptatna), w poniedziatki w godz. 18%°-22% mozna rozmawia¢ z
konsultantem w jezyku angielskim, a we wtorki w godz. 18°-22% w jezyku rosyjskim. Dyzur
prawny tel. (22) 666 28 50 (linia ptatna, czynna w poniedziatek i wtorek w godzinach 17°°-21%)
oraz tel. 800 12 00 02 (linia bezptatna, czynna w $rode w godzinach 18%°-22%). Poradnia
e-mailowa: niebieskalinia@niebieskalinia.info. Cztonkowie rodzin z problemem przemocy i
problemem alkoholowym mogg skonsultowac sie takze przez SKYPE:
pogotowie.niebieska.linia ze specjalistg z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie —
konsultanci postugujg sie jezykiem migowym.

o Ogodlnokrajowej Linii Pomocy Pokrzywdzonym tel. +48 222 309 900 przez catg dobe

mozZna anonimowo

uzyska¢ informacje o mozliwo$ci uzyskania pomocy, szybkg porade psychologiczng i prawng, a
takze umowic¢ sie na spotkanie ze specjalistami w dowolnym miejscu na terenie Polski. Mozliwe
sg konsultacje w jezykach obcych oraz w jezyku migowym.

. Policyjny telefon zaufania dla oséb doznajacych przemocy domowej nr 800 120 226

(linia bezptatna przy potaczeniu z telefondw stacjonarnych, czynna codziennie w godzinach od
9% do 15, od godz. 15*° do 9°° wigczony jest automat).

Podstawowa Ekologiczna Szkola Spoteczna
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Zatgcznik nr 12

OSWIADCZENIE OPIEKUNA MALOLETNIEGO O ZAPOZNANIU SIE Z OBOWIAZUJACYMI
STANDARDAMI OCHRONY MALOLETNICH W PODSTAWOWEJ EKOLOGICZNEJ SZKOLE
SPOLECZNEJ W RUMI

OSwiadczam, Ze zapoznatam/em sie ze ,Standardami Ochrony Matoletnich”
stosowanymi w Podstawowej Ekologicznej Szkole Spotecznej w Rumi.

L.p | IMIE I NAZWISKO RODZICA/OPIEKUNA DATA PODPIS

Podstawowa Ekologi a Szkola Spoteczna

ul. K ska 8A ) Rumia « tel: +48 113 92 » e-mail: ess.rumia



Zatacznik nr 13

Rumia,

dnia.....cooiviveeeneen. (imie i nazwisko pracownika)

KLAUZULA POUFNOSCI DANYCH

1. Zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy stuzbowej tj. w szczegdlnoSci do
nierozpowszechniania (bez zgody pracodawcy), w jakiejkolwiek formie, jakichkolwiek
znanych mi informacji, wiadomos$ci i materiatdw dotyczgcych  Podstawowej
Ekologicznej Szkoty Spotecznej w Rumi, do ktérych bede miat(a) dostep w zwigzku
z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych.

2. Zobowigzanie to obowigzuje przez okres trwania stosunku pracy oraz po jego ustaniu.

Podstawowa Ekologiczna Szkola Spoteczna
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3. Informacje, wiadomosci i materiaty objete tajemnicg, o ktérej mowa powyZzej,
to w szczegdlnoSci: informacje i dane osobowe, dokumenty wytwarzane w toku pracy,
korespondencja tradycyjna ielektroniczna, dane zawarte w pamieci komputeréw
i elektronicznych  no$nikdw informacji, szczegéty technologiczne dotyczgce
uzywanych
w Podstawowej Ekologicznej Szkole Spotecznej w Rumi systemdw informatycznych,
informacje dotyczgce uzywanego oprogramowania przeznaczonego do przetwarzania
danych osobowych w Podstawowej Ekologicznej Szkole Spotecznej w Rumi, hasta i
loginy do systemodw, w ktdérych przetwarzane sg dane osobowe, informacje dotyczgce
zabezpieczen fizycznych nalezgcych do pracodawcy.

4. PowyZzsze zobowigzanie nie narusza ujawnienia informacji:
1) dostepnych publicznie;
2) uzyskanych niezaleznie z innych zrédet;

3) ktérych ujawnienie moze by¢ wymagane na podstawie przepiséw prawa.

(podpis pracownika)

Zatgcznik nr 14

ZGODA RODZICOW/PRAWNYCH OPIEKUNOW NA WYKORZYSTANIE DANYCH OSOBOWYCH
W POSTACI WIZERUNKU DZIECKA przez Podstawow3 Ekologiczng Szkote Spoteczng w Rumi

Rodzic/opiekun prawny UTo7d o =Y AV [o74= a1 ] oY AR PR
............................... na postawie art. 81 ust.1 ustawy z dnia 4 lutego 1994r. o prawie autorskim i
prawach pokrewnych (t.j. Dz. U. 2022, poz. 2509) oSwiadczam, ze:

>Wyrazam zgode / nie wyrazam zgody* na nieograniczone czasowo, wielokrotne i nieodptatne
publikowanie zdje€ i filméw z Zycia Szkoly z wizerunkiem mojego dziecka na funpage’u (FACEBOOK) w
celach informacyjnych, edukacyjnych i promocyjnych.

>Wyrazam zgode / nie wyrazam zgody* na nieograniczone czasowo, wielokrotne i nieodptatne

publikowanie zdje¢ i filméw z zycia Szkoty z wizerunkiem mojego dziecka na stronie internetowej Szkoty,
w celach informacyjnych, edukacyjnych i promocyjnych.

wa Ekologiczna Szkola Spoteczna

ka 8A = B4-230 Rumia » tel: +48 58 67113 92 » e-mail: ess.rumia@wp.pl
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>Wyrazam zgode / nie wyrazam zgody* na nieograniczone czasowo, wielokrotne i nieodptatne
publikowanie zdje¢ z wizerunkiem mojego dziecka na tablicy absolwentéw Szkoty.

>Wyrazam zgode / nie wyrazam zgody* na nieograniczone czasowo, wielokrotne i nieodptatne
publikowanie zdje¢ z Zycia Szkoty z wizerunkiem dziecka w kronice Szkoty, w tym multimedialnej Szkoty.

>Wyrazam zgode / nie wyrazam zgody* na nieograniczone czasowo, wielokrotne i nieodptatne
publikowanie wizerunku dziecka w mediach w zwigzku z promocjg dziatan Zycia Szkoly, w celu
informacyjnym, edukacyjnym i promocyjnym Szkoty

*niepotrzebne nalezy skresli¢
INFORMACIJA dot. przetwarzania danych osobowych
Przyjmuje do wiadomoSci, iz:

1. Administratorem danych osobowych jest Podstawowa Ekologiczna Szkota Spofeczna w Rumi reprezentowana przez
Dyrektora, p. Ewe Hotownie. Z przedstawicielem Administratora mozna sie skontaktowaC poprzez adres e mail:
ess.ewa.holownia@gmail.com lub pisemnie na adres korespondencyjny: ul. Kujawska 8a, 84-230 Rumia.

2. Organem prowadzgcym Szkote jest Stowarzyszenie Przyjaciét Ekologicznej Szkoly Spofecznej wpisane do Rejestru
stowarzyszen,, innych organizacji spofecznych i zawodowych, fundacji oraz publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej
Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000049740;

3. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych: iod@rodo-edu.pl

4.  Podane dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie niniejszej zgody, ktdrej podstawg prawng jest art. 6 ust.1 lit a)
RODO do momentu wycofania zgody.

5. Ma Pani/Pan prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie wplywa na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

6.  Odbiorcami przetwarzanego wizerunku mogg byc: wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na
podstawie przepiséw prawa, osoby upowaZnione przez Administratora do przetwarzania danych w ramach wykonywania
swoich obowigzkéw stuzbowych, podmioty, ktérym administrator zleca wykonywanie czynnoSci, z ktérymi wigze sie
konieczno$¢ przetwarzania danych (podmioty przetwarzajgce).

7. Przystuguje mi prawo Zgdania dostgpu do podanych przeze mnie danych osobowych (wizerunek) ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takZe prawo do
przenoszenia danych.

8. Ponadto, wyraZenie zgody na przetwarzanie wizerunku mojego dziecka jest dobrowolne i w kazdej chwili przystuguje mi
prawo do cofniecia wyraZonej zgody, poprzez zgtoszenie tego faktu Administratorowi lub Inspektorowi Ochrony Danych na
adresy mailowe wskazane w punkcie 2 i 3. PowyzZsze prawo nie wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie wyraZonej przeze mnie zgody przed jej cofnieciem.

9. Dodatkowo, przystuguje mi prawo do zfoZenia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych, jeSli uwazam, Ze przetwarzanie danych osobowych i wizerunku narusza w/w prawa.

10. Wizerunek upubliczniony moze byC przekazywany do panistw trzecich lub organizacji miedzynarodowych (Facebook), jesli
wcze$niej wyrazit Pan/Pani na to zgodg@. Administrator nie przekazuje danych osobowych poza teren Polski, Unii
Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego, z zastrzezeniem, Ze przepfyw danych w ramach Facebook lub
YouTube ma ponadnarodowy charakter. Meta Platforms Ireland Limited i Google Ireland Limited przekazujg dane do USA.
Gwarancjg ochrony danych stanowig zatwierdzone przez Komisje Europejskg ,,Ramy ochrony danych UE-USA” przyjete w
decyzji wykonawczej z dnia 10 lipca 2023 r. stwierdzajgcej odpowiedni stopien ochrony danych przez Stany Zjednoczone.

11. Dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany oraz nie bedg profilowane.

.................................. ) e tetetieteeititieiiiiieiiieasaeieeeaeaen....... /data i czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego/

Zatgcznik nr 15

ZASADY OCHRONY WIZERUNKU | DANYCH OSOBOWYCH DZIECI w PODSTAWOWEJ
EKOLOGICZNEJ SZKOLE SPOLECZNEJ W RUMI

Nasze wartosSci

1. W naszych dziataniach kierujemy sie odpowiedzialnoScig i rozwagg wobec utrwalania,
przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkéw dzieci.

2. Dzielenie sie zdjeciami i filmami z naszych aktywnosci stuzy celebrowaniu sukceséw dzieci,
dokumentowaniu naszych dziatan i zawsze ma na uwadze bezpieczenstwo dzieci.
Wykorzystujemy zdjecia/nagrania pokazujgce szeroki przekrdj dzieci — chtopcow i dziewczeta,
dzieci w réznym wieku, o réznych uzdolnieniach, stopniu sprawnosci i reprezentujgce rézne
grupy etniczne.

3. Zgoda rodzicow/opiekunéw prawnych na wykorzystanie wizerunku ich dziecka jest tylko wtedy
wigzgca, opiekunowie prawni zostali poinformowani o sposobie wykorzystania zdje¢/nagran i
ryzyku wigzgcym sie z publikacjg wizerunku.

Podstawowa Ekologiczna Szkola Spoteczna
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3 @czu\'f\szk% Dbamy o bezpieczenstwo wizerunkéw dzieci poprzez:
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& o B 1. Pytanie o pisemng zgode rodzicow/opiekundw prawnych oraz o zgode dzieci przed
5/ @@ & zrobieniemipublikacjg zdjgcia/nagrania.
Z £ 2. Udzielenie wyja$nien, do czego wykorzystamy zdjecia/nagrania i w jakim kontekscie, jak
@ bedziemy przechowywac te dane i jakie potencjalne ryzyko wigze sie z publikacjg zdje¢/ nagran

online.

3. Unikanie podpisywania zdje¢/nagran informacjami identyfikujgcymi dziecko z imienia i
nazwiska. JeSli konieczne jest podpisanie dziecka uzywamy tylko imienia.

4. Rezygnacje z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku dotyczgcych m.in.
stanu zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych z wizerunkiem dziecka (np. w
przypadku zbidrek indywidualnych organizowanych przez naszg placowke).

5. Zmniejszenie ryzyka kopiowania i niestosownego wykorzystania zdje¢/nagran dzieci poprzez
przyjecie zasad:

e wszystkie dzieci znajdujgce sie na zdjeciu/nagraniu muszg by¢ ubrane, a sytuacja
zdjecia/nagrania nie jest dla dziecka poniZajgca, oSmieszajgca ani nie ukazuje go w negatywnym
kontekscie,

e zdjecia/nagrania dzieci powinny sie koncentrowa¢ na czynno$ciach wykonywanych przez dzieci
i w miare mozliwoSci przedstawia€ dzieci w grupie, a nie pojedyncze osoby.

6. Rezygnacje z publikacji zdje¢ dzieci, nad ktérymi nie sprawujemy juz opieki, jesli one lub ich
rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na wykorzystanie zdje¢ po odejSciu z placowki.

7. Przyjecie zasady, Ze wszystkie podejrzenia i problemy dotyczgce niewfasSciwego
rozpowszechniania wizerunkéw dzieci nalezy rejestrowac i zgtasza¢ dyrekcji, podobnie jak inne
niepokojgce sygnaty dotyczgce zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.

Rejestrowanie wizerunkéw dzieci do uzytku Podstawowej Ekologicznej Szkoly Spotecznej

W sytuacjach, w ktérych nasza placéwka rejestruje wizerunki dzieci do witasnego uzytku,
deklarujemy, ze:

1. Dzieci i rodzice/opiekunowie prawni zawsze bedg poinformowani o tym, Ze dane wydarzenie
bedzie rejestrowane.

2. Zgoda rodzicéw/opiekundw prawnych na rejestracje wydarzenia zostanie przyjeta przez nas na
piSmie - zafgcznik nr 16

3. Jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewnetrznej (wynajetemu fotografowi lub
kamerzyScie) zadbamy o bezpieczenstwo dzieci poprzez:

wydarzenia,

e poinformowanie rodzicéw/opiekunéw prawnych oraz dzieci, Ze osoba/firma rejestrujgca
wydarzenie bedzie obecna podczas wydarzenia i upewnienie sig, Ze rodzice/opiekunowie prawni
udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci.

4.Firma zewnetrzna, ktdra robi zdjecia dla swojego uzytku - powinna przekaza¢ rodzicom zgody
na przetwarzanie wizerunku dziecka oraz klauzule informacyjne zgode z art. 13 i 14 RODO.

Jesli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt catoSci takiej jak zgromadzenie, krajobraz,
impreza publiczna, zgoda rodzicow/opiekundw prawnych dziecka nie jest wymagana.

Rejestrowanie wizerunkéw dzieci do prywatnego uzytku

W sytuacjach, w ktérych rodzice/opiekunowie lub widzowie szkolnych wydarzen i uroczystoSci
itd. rejestrujg wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, informujemy na poczgtku kazdego z tych
wydarzen o tym, Ze:

1. Wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdje¢/nagran zawierajgcych wizerunki dzieci i
0s6b dorostych do celéw innych, niz pamigtkowe wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w
przypadku dzieci — przez ich rodzicéw/opiekundw prawnych.

2. Zdjecia lub nagrania zawierajgce wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostepniane w mediach

Podstawowa Ekologiczna Szkola Spoteczna
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spotecznosSciowych ani na serwisach otwartych, chyba Ze rodzice lub opiekunowie prawni tych
dzieci wyrazg na to zgode,

Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media

1. Jesli przedstawiciele mediow lub dowolna inna osoba bedg chcieli zarejestrowac
organizowane przez nas wydarzenie i opublikowa¢ zebrany materiat, muszg zgtosi¢ takg prosbe
wczes$niej i uzyska¢ zgode dyrekcji. Firma zobowigzana jest do przekazania rodzicom zgdd oraz
klauzuli informacyjnej, kto jest administratorem danych. Wychowawca zbiera od rodzicéw zgody,
przekazuje je przedstawicielom firmy i odnotowuje ten fakt na liScie zbiorczej. Oczekujemy od
firmy informacji o:

e imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujgcej o zgode,

¢ uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposéb i w jakim
kontekscie zostanie wykorzystany zebrany materiat,

e podpisanej deklaracji o zgodnoSci podanych informacji ze stanem faktycznym.

2. Personelowi placéwki nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw i osobom
nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie placowki bez pisemnej zgody
rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz bez zgody dyrekcji.

3. Personel placéwki nie kontaktuje przedstawicieli mediéw z dzie€mi, nie przekazuje mediom
kontaktu do rodzicow/opiekundéw prawnych dzieci i nie wypowiada sie w kontakcie z
przedstawicielami mediéw o sprawie dziecka lub jego rodzica/opiekuna prawnego. Zakaz ten
dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik jest przekonany, Ze jego wypowiedz nie jest w zaden
sposéb utrwalana.

4. W celu realizacji materiatu medialnego dyrekcja moze podja¢ decyzje o udostepnieniu
wybranych pomieszczen placéwki dla potrzeb nagrania. Dyrekcja podejmujgc takg decyzje
poleca przygotowanie pomieszczenia w taki sposob, aby uniemozliwié rejestrowanie
przebywajgcych na terenie placéwki dzieci.

Zasady w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku dziecka

Jesli dzieci, rodzice lub opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku dziecka,
bedziemy respektowac ich decyzje. Z wyprzedzeniem ustalimy z rodzicami/opiekunami
prawnymi i dzieEmi, w jaki sposdb osoba rejestrujgca wydarzenie bedzie mogta zidentyfikowac
dziecko, aby nie utrwala¢ jego wizerunku na zdjeciach indywidualnych i grupowych.
Rozwigzanie, jakie przyjmiemy, nie bedzie wykluczajgce dla dziecka, ktdrego wizerunek nie
powinien by¢ rejestrowany.

Zatgcznik nr 16

ZASADY BEZPIECZNEGO KORZYSTANIA Z INTERNETU | MEDIOW ELEKTRONICZNYCH w
PODSTAWOWEJ EKOLOGICZNEJ SZKOLE SPOLECZNEJ W RUMI

1. Infrastruktura sieciowa placdwki umozliwia dostep do internetu, zaréwno personelowi, jak i
dzieciom, w czasie zaje€ i poza nimi.

2. Sie€ jest monitorowana, tak, aby mozliwe byto zidentyfikowanie sprawcéw ewentualnych
naduzyc.

3. Rozwigzania organizacyjne na poziomie placéwki bazujg na aktualnych standardach
bezpieczenstwa.

4. Wyznaczona jest osoba odpowiedzialna za bezpieczehstwo sieci w placéwce. Do obowigzkow
tej osoby naleza:

a. Zabezpieczenie sieci internetowej placéwki przed niebezpiecznymi treSciami poprzez
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instalacje i aktualizacje odpowiedniego, nowoczesnego oprogramowania.

b. Aktualizowanie oprogramowania w miare€ potrzeb, przynajmniej raz w miesigcu.

¢. Przynajmniej raz w miesigcu sprawdzanie, czy na komputerach ze swobodnym dostepem
podtaczonych do internetu nie znajdujg sie niebezpieczne tre$ci. W przypadku znalezienia
niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik stara sie ustali¢ kto korzystat z komputera w
czasie ich wprowadzenia. Informacje o dziecku, ktdre korzystato z komputera w czasie
wprowadzenia niebezpiecznych treSci, wyznaczony pracownik przekazuje kierownictwu, ktére
aranzuje dla dziecka rozmowe z psychologiem lub pedagogiem na temat bezpieczefstwa w
internecie. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy psycholog/pedagog uzyska informacje, ze
dziecko jest krzywdzone, podejmuje dziatania opisane w procedurze interwencji.

5. Istnieje regulamin korzystania z internetu przez dzieci oraz procedura okreslajgca dziatania,
ktére nalezy podjgc w sytuacji znalezienia niebezpiecznych tresci na komputerze.

6. W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika placéwki, ma on obowigzek
informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z internetu. Pracownik placéwki czuwa
takze nad bezpieczenstwem korzystania z internetu przez dzieci podczas zajec.

7. W miare mozliwo$ci osoba odpowiedzialna za internet przeprowadza z dzieémi cykliczne
warsztaty dotyczgce bezpiecznego korzystania z internetu.

8. Placowka zapewnia staty dostep do materiatéw edukacyjnych, dotyczgcych bezpiecznego
korzystania z internetu, przy komputerach, z ktérych mozliwy jest swobodny dostep do sieci.

Zalgcznik nr 17a

MONITORING STANDARDOW — ANKIETA DLA PRACOWNIKOW
PODSTAWOWEJ EKOLOGICZNEJ SZKOLY SPOLECZNEJ W RUMI

Lp. Odpowiedz na poniZsze pytania Tak Nie nie za
bardzo
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Q&G\CIN#SZA’%% 1. Czy znasz standardy ochrony uczniéw obowigzujgce w
& naszej Szkole?
“7&% 2. | Czy 1znasz treSC dokumentu ,Standardy Ochrony

Matoletnich”
w Podstawowej Ekologicznej Szkole Spotecznej w Rumi?

3. | Czy uwazasz, ze potrafisz rozpozna¢ syndromy
krzywdzonego ucznia?

4, | Czy wiesz w jaki sposdb zareagowaC¢ na symptomy
krzywdzenia ucznia?

5. | Czy zaobserwowate$ naruszenie zasad okreSlonych w
Standardach oraz w pozostatych regulaminach i
procedurach przez innego pracownika?

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzgcej w pkt.

6 . .
zaznacz, czy podjates interwencje

7 Czy bytes Swiadkiem lub miate$ informacje dotyczgce
podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich

3 W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzgcej w pkt.
zaznacz, czy podjates interwencje

9 W przypadku stosowania standardéw/procedur, zaznacz,

czy byty skuteczne

10 | Czy masz uwagi / sugestie / przemySlenia zwigzane z
funkcjonujgcymi  w  Szkole ,Standardami  Ochrony
Matoletnich”? (Jezeli tak, opisz je w tabeli ponizej)

11. | Czy jakie$ dziatanie zwigzane z przyjeciem Standardéw jest
odbierane jako trudne lub niechetnie podchodzisz do jego
realizacji z innych powodow?

JESLI NA KTORES Z PYTAN W ANKIECIE MONITORING STANDARDOW ODPOWIEDZIALES TAK

Podstawowa Ekologiczna Szkola Spoteczna
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NAPISZ: Jakie zasady zostaly naruszone?

NAPISZ: Jakie dziatania podjgtes$?

NAPISZ: Czy masz jakie$ sugestie lub propozycje poprawy obowigzujgcych standardéw?

Zatagcznik nr 17b
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MONITORING STANDARDOW — ANKIETA DLA UCZNIOW
PODSTAWOWEJ EKOLOGICZNEJ SZKOLY SPOL.ECZNEJ W RUMI

Lp. Odpowiedz na ponizsze pytania Tak Nie

1. Czy znasz standardy ochrony uczniéw obowigzujgce w naszej
Szkole?

2. Czy w sytuacji doSwiadczenia przemocy, krzywdy wiesz do kogo
mozesz si€ zwrdci¢, aby uzyskaC pomoc?

3. Czy znalazt sie kto$, kto pomadgt Ci i udzielit pomocy?

4. | Czy bytas swiadkiem, gdy stosowano agresje/przemoc wobec
kogo$ innego? (lezeli tak, opisz ponizej tabeli jak
zareagowateS/zareagowatas?)

4. Czy w Twojej klasie istnieje problem przemocy lub agres;ji?

Zatacznik nr 18

WYKAZ 0SOB ODPOWIEDZIALNYCH ZA POSZCZEGOLNE OBSZARY
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¥ L.P | Obszar odpowiedzialnoSci Imie i nazwisko funkcja
1 Przygotowanie pracownikéw do Agnieszka Tatara pedagog
stosowania standardéw ochrony lub wyznaczona przez
matoletnich i monitorowanie dyrektora osoba

przestrzegania standardow

2 Zapewnienie bezpiecznego korzystania | Marianna Drozd wicedyrektor
z Internetu
Marcin Kosmala informatyk
3 Przyjmowanie zgtoszen Ewa Hotownia dyrektor
lub wyznaczona
osoba
4 Uruchamianie i prowadzenie Ewa Hotownia dyrektor
interwencji lub wyznaczona
osoba
5 Koordynacja wsparcia udzielanego Justyna SkrzyAska wicedyrektor
dziecku lub wyznaczona
osoba
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